
Dagsorden
Frederiksberg Provsti – Møder

Provstiudvalgsmøde d. 29. januar 2025 - d. 29-01-2025 kl. 15:00 til 17:30

Deltagere: Karsten Bundgaard, Hanne Lone Lindstrøm, Ole Henning Larsen, Margit Anne Lise Toxværd, Tina
Hass Hansen, Kirsten Jørgensen, Annette Molin Brautsch

M�depunkt Referat

1 - Godkendelse af dagsorden

Følgende punkter er lukkede:

Punkt 13: Udsmykning i Frederiksberg Kirke  -
Frederiksberg Sogn (indeholder skitsepræsentation)
Punkt 19: Salg, køb og renovering af tjenestebolig -
Solbjerg Sogn (indeholder tilbudsmateriale)

 

2 - Nyt fra formand, provst og sekretær

 

 

3 - Behandling - Ny vedtægt - Folkekirken for
Internationals (FFI)

PU har tidligere givet tilsagn om 117.000 kr. årligt til
og med ultimo 2027. 

Med den nye vedtægt forpligter PU sig til og med
2029. Det er ikke specificeret, om beløbet fortsat vil
være 117.000 kr. årligt til og med 2029.

Sager:
Folkekirken for Internationals - FFI 2025 - xx - FRB
(2025 - 2673)
Folkekirken for Internationals - FFI 2025 - xx - FRB
(2025 - 2673)

Bilag:
Til Københavns Stift, vedr. opdateret vedtægt for
Folkekirken for Internationals, Vedtægt FFI med
synlige ændringer, Vedtægt FFI til underskrift,
Aktdokument

 



4 - Behandling - Oplæg om socialt arbejde og
diakoni til Frederiksberg Provstiudvalg - Udvalg for
Socialt Arbejde og Socialetik

Kristine Kaaber Pors, koordinator for socialt arbejde
og socialetik, Københavns Stift har fremsendt oplæg
med henblik på at give indblik i forskellige tiltag, der
kunne have interesse for sognene på Frederiksberg.

Sager:
Oplæg - Socialt arbejde og socialetik Københavns
stift - Socialt arbejde og diakoni i Frederiksberg
Provsti - FRB (2025 - 2796)

Bilag:
2025-01-13 Forslag til Frederiksberg Provstiudvalg
om sociale aktiviteter

 

5 - Behandling - Endelig budgetproces for budget
2026

Budgetproces for 2026 til endelig godkendelse efter
høring.

Sager:
Budgetproces 2026 (2025 - 2770)

Bilag:
Budgetproces Frederiksberg Provsti for budget
2026_14_01_2025

 

6 - Behandling - Projektregnskab - Jernbyrd -
Frederiksberg Sogn

Der er bevilget 50.000 kr. til projektet. Det samlede
projekt beløber sig til 68.646,78 kr.

Sager:
Bevilling - Frederiksberg Sogn - Jernbyrd - 2025 -FRB
(2025 - 2733)

Bilag:
Biregnskab - Jernbyrd 2024

 

7 - Behandling - Anlægsregnskab samt ansøgning
om anvendelse af yderligere midler i tillæg til
hensatte midler - Ogelrenovering - Frederiksberg
Sogn

Anlægsprojektet er finansieret på følgende måde:

 



Anlægsbevilling: 1.000.000 kr.
Fondsmidler: 2.314.375 kr.
Midler hensat i sognet i forbindelse med
årsregnskab 2021, 2022 og 2023: 1900.000 kr.
Samlet: 5.214.375 kr.
          
Derudover har provstiet stillet en underskudsgaranti
på 1.200.000 kr. MR orienterede i maj 2024 om, at
de ønskede at anvende 500.000 kr. af
underskudsgarantien. Det fremgik af samme skriv, at
sognet dækker det resterende underskud af egne
midler. De samlede udgifter beløber sig til:
5.887.415,57 kr.

Der ansøges om at anvende yderligere 173.040,57 kr.
af sognets midler til anlægsprojektet i tillæg til de
hensatte midler.

Sager:
Frederiksberg Provsti - Byggesag - Frederiksberg
Kirke - Frederiksberg Sogns Menighedsråd -
Kirkebygning-Orgel -2022 (2022 - 19621)
Frederiksberg Provsti - Byggesag - Frederiksberg
Kirke - Frederiksberg Sogns Menighedsråd -
Kirkebygning-Orgel -2022 (2022 - 19621)

Bilag:
Biregnskab - Orgelprojekt Frb. Kirke 18122024, 2025-
01-15 Ansøgning om godkendelse af brug af
driftsmidler i anlægsprojekt

8 - Behandling - Projektregnskab - Renovering af
trappe tjenestebolig - Solbjerg Sogn

Der er bevilget 59.340 kr. til projektet. De samlede
udgifter beløber sig til 49.450 kr. Overskuddet på
9.890 kr. er blevet tilbageført til reserven.

Sager:
Projektregnskab - Solbjerg Sogn - renovering af
trappe - tjenestebolig - FRB (2025 - 4384)

Bilag:
Projektregnskab_ renovering af trappe_
tjenstebolig_Solbjerg Sogn

 

9 - Behandling - Projektregnskab - Maling af kirkens
vinduer - Solbjerg

Der er bevilget 121.002 kr. til projektet. De samlede

 



udgifter beløber sig til 105.219 kr. Overskuddet på
15.783 kr. er blevet tilbageført til reserven.

Sager:
Projektregnskab - Solbjerg Sogn - maling af kirkens
vinduer - FRB (2025 - 4388)

Bilag:
Projektregnskab_maling af vinduer_ kirken_Solbjerg
Sogn

10 - Behandling - Projektregnskab - Maling af
vinduer tjenestebolig - Lindevang Sogn

Der er bevilget 233.500 kr. til projektet. De samlede
udgifter beløber sig til 152.691,88 kr.  Overskuddet
på 80.808,12 kr. er blevet tilbageført til reserven.

Sager:
Bevilling - Lindevang Sogn - vinduesmaling
tjenestebolig- 2025 - FRB (2025 - 2724)

Bilag:
Biregnskab - Maling af vinduer i tjenestebolig, Til
provstiet om afslutning af vinduesmalingsprojekt

 

11 - Behandling - Anlægsregnskab samt ansøgning
om anvendelse af frie midler - Elevatorprojekt -
Lindevang Sogn

Der er bevilget 2.372.000 kr. til anlægsprojektet. PU
blev d. 28. februar 2024 orienteret om, at projektet
ikke kunne holdes inden for den bevilgede ramme. 

Samlet beløber anlægsprojektet sig til
2.451.984,39 kr. 

Der ansøges om at anvende 79.984,39 kr. af
sognets frie midler til dækning af underskuddet.

Sager:
Bevilling - Lindevang Sogn - elevatorprojekt - 2025 -
FRB (2025 - 2727)
Bevilling - Lindevang Sogn - elevatorprojekt - 2025 -
FRB (2025 - 2727)

Bilag:
Biregnskab - Etablering af HC personelevatort

 



(Lindevang Kirke) Underskrevet, Til provstiet om
afslutning af elevatorprojekt, Frederiksberg den 3

12 - Behandling - Ansøgning om lån til køb af nyt
flygel - Lindevang Sogn

Der ansøges om lån til køb af nyt flygel på 248.000
kr. med en tilbagebetalingstid på 3 år.

Sager:
Ansøgning 2025 - Lindevang Sogn - lån til køb af nyt
flygel - FRB (2025 - 2784)

Bilag:
Frederiksberg provstiudvalg, Beslutningsprotokol
MRM September 2024

 

14 - Behandling - 3. kvartalsrapport - Flintholm Sogn

 Bilag forefindes i Kirkeportalen.

 

15 - Behandling - 3. kvartalsrapport - Frederiksberg
Sogn

  Bilag forefindes i Kirkeportalen.

 

16 - Behandling - 3. kvartalsrapport - Godthaabs
Sogn

  Bilag forefindes i Kirkeportalen.

 

17 - Behandling - 3. kvartalsrapport - Solbjerg Sogn

  Bilag forefindes i Kirkeportalen.

 

18 - Behandling 3. kvartalrapport - Lindevang Sogn

 Bilag forefindes i Kirkeportalen.

 

20 - Behandling - Kasseftersyn 2024 - Sankt Lukas
Sogn

Revisor har udarbejdet og fremsendt protokollat på
baggrund af kasseeftersyn i Sankt Lukas Sogn.

 



Sager:
Beholdningseftersyn 2024 - Kirkekasser - FRB (2025 -
501)

Bilag:
Aktdokument, Revisionsprotokollat om
beholdningeftersyn Sankt Lukas Sogn_underskrevet

21 - Behandling - Kasseeftersyn 2024 - PUK

 

Sager:
Beholdningseftersyn 2024 - PUK - FRB (2024 - 40060)

Bilag:
Aktdokument

 

22 - Behandling - Udarbejdelse af ProvstiSkyen
processkriv

 

23 - Orientering - Referat -
Koordinatorbestyrelsesmøder

 

Sager:
Referater og diverse info -
Provstikoordinatorbestyrelsen - FRB (2025 - 3955)
Referater og diverse info-
Provstikoordinatorbestyrelsen 2024 - FRB (2024 -
45373)

Bilag:
PK møde 7.1 2025 referat, PK møde 12.11 2024
referat

 

24 - Orientering - Referat - Stiftsrådsmøde

 

Sager:
Referater 2024 - Stiftsrådsmøder - FRB (2024 -
46258)

Bilag:
Aktdokument, Hj.siden - Beslutningsprotokollat fra
stiftsrådsmødet den 13. november 2024

 



25 - Orientering - FSU

 

Sager:
Folkekirkens Skoletjeneste for Ungdomsuddannelser
- FSU - FRB (2025 - 3364)

Bilag:
Status - december 24, FSU punkt til MR okt 24

 

26 - Evt.

 

 



 

    

Vedr. opdateret vedtægt for Folkekirken for Internationals 

Ved e-mail af 28. februar 2024 har Københavns Stift fremsendt en ny vedtægt 
for et samarbejde om Folkekirken for Internationals mellem provstiudvalgene 
for Nørrebro Provsti, Holmens og Østerbro Provsti, Vor Frue-Vesterbro Provsti, 
Amagerbro Provsti, Valby-Vanløse Provsti, Bispebjerg-Brønshøj Provsti og 
Frederiksberg Provsti og Vesterbro Sogns Menighedsråd. 

Til den nye vedtægt har I endvidere fremsendt en fornyet ansøgning af 9. 
februar 2024, hvor I anmoder om oprettelse af en lokalt finansieret 
præstestilling på fuld tid tilknyttet Folkekirken for Internationals. Det fremgår 
af ansøgningen, at præsten vil få ansvaret for to månedlige jazzgudstjenester, 
lejlighedsvise gospelgudstjenester, kirkelige handlinger, sjælesorg på engelsk 
og opbygningen af en menighed. 

By-, Land- og Kirkeministeriet har tidligere ved brev af 16. marts 2021 
godkendt vedtægten for samarbejdet mellem de syv provstiudvalg i 
Københavns Stift og Vesterbros Sogns menighedsråd om “Folkekirke for 
kristne med anden kulturel og sproglig baggrund i Københavns Stift”. 

Den fremsendte vedtægt ses at være ændret ved, at der er indsat et nyt § 3, stk. 
4, og et nyt § 5, stk. 2, og at § 1, stk. 3, § 8, stk. 1 og 2, § 9, stk. 2, og § 12 er 
ændret. 

Ministeriet har følgende bemærkninger til vedtægten: 

Der henvises i vedtægtens indledning til lovbekendtgørelse nr. 771 af 24. juni 
2013. Henvisningen skal ændres til lovbekendtgørelse nr. 1299 af 8. november 
2023. 

I vedtægtens § 1, stk. 3, 1. pkt., skal “Kirkeministeriet” ændres til “By-, Land- og 
Kirkeministeriet”. 

Det fremgår af vedtægtens § 1, stk. 3, og den fremsendte ansøgning, at 
samarbejdets vedtægt blev godkendt af ministeriet for en forsøgsperiode på tre 
år fra den 1. juli 2021 til den 30. juni 2024. Det fremgår endvidere, at 
samarbejdets parter, herunder bestyrelsen, har gennemført en evaluering af 
samarbejdet og i forlængelse heraf besluttet at forlænge perioden til udgangen 
af 2027. 

Formålet med samarbejdet fremgår af vedtægtens § 3. Herudover fremgår det 
af den fremsendte ansøgning, at bestyrelsen med oprettelsen af stillingen 
ønsker at styrke det folkekirkelige arbejde blandt såkaldte internationals, 
herunder at bidrage til, at en større del af denne gruppe vælger at blive 
medlemmer af folkekirken. 

 

Frederiksholms Kanal 21 

Postboks 2123 

1015 København K 

www.km.dk 

Frederiksholms Kanal 21 

Postboks 2123 

1015 København K 

www.km.dk 

Frederiksholms Kanal 21 

1220 København K 

www.km.dk 

Telefon 3392 3390 

e-post km@km.dk 

Akt nr.: 458002 

Dette akt nr. bedes oplyst ved  
henvendelse til ministeriet 

Dato: 12. december 2024 

 

Københavns Stift 
kmkbh@km.dk 
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Akt nr.: 458002 

Side 2 

 

Lokalt ansat præst finansieret af samarbejdet 

Det fremgår af vedtægtens § 3, stk. 4, at der forventes en eller flere præster 
tilknyttet arbejdet, og at der evt. vil være tale om lokalt ansatte præster 
finansieret af samarbejdet. 

Ministeriet skal hertil bemærke, at oprettelse af præstestillinger besluttes af 
kirkeministeren, hvilket også gælder for stillinger, der finansieres af 
kirkekasserne. Ansættelse i disse stillinger foretages ligeledes af 
kirkeministeren. Ministeriet skal bede om, at vedtægtens § 3 ændres, så dette 
fremgår tydeligt. 

By-, Land- og Kirkeministeriet bemærker i den forbindelse, at ansættelse af en 
præst finansieret af samarbejdet vil kræve selvstændig godkendelse af By-, 
Land- og Kirkeministeriet efter anmeldelse fra menighedsrådet og med 
tilslutning fra provstiudvalg og biskop, jf. Folketingstidende 2006-07, tillæg A, 
L 53 som fremsat, side 1798 f. 

Det fremgår af vedtægtens § 5, stk. 2, at bestyrelsen kan udtale sig om 
ansættelse af evt. præster tilknyttet arbejdet.  

Vedtægtens § 8, stk. 1, er ændret således, at det fremgår, at der i 
udgangspunktet forventes ansat en projektmedarbejder (kirke- og 
kulturmedarbejder), og ikke som tidligere at der planlægges ansat en 
netværkskoordinator (kirke- og kulturmedarbejder). Vedtægtens § 8, stk. 2, er 
ændret således, at medarbejdere refererer til bestyrelsen, i det daglige ved 
Vesterbro Sogns Menighedsråds kontaktperson, og ikke som tidligere ved 
bestyrelsens formand. Ministeriet har ingen bemærkninger til ændringerne. 

Vedtægtens § 9, stk. 2, er ændret således, at det ikke længere fremgår, at 
rammebeløbet ligger fast i de tre forsøgsår. Ministeriet har ingen 
bemærkninger til ændringen. 

Vedtægtens § 12 er ændret således, at det nu fremgår, at tilsyn med 
samarbejdet og evt. til arbejdet knyttede præster varetages af biskoppen. 
Ministeriet har ingen bemærkninger til ændringen. 

Ministeriet skal bede om, at §§ 9-11 vedrørende finansieringen af samarbejdet 
ændres, så det fremgår, at menighedsrådet finansierer den lokalt ansatte præst 
tilknyttet arbejdet, jf. § 2, stk. 1, nr. 1, i lov om folkekirkens økonomi. 

Ministeriet skal desuden bede om, at der under afsnittet ”Vedtægtsændring, 
opløsning mv.” tilføjes en bestemmelse om, at de deltagende parter ved 
samarbejdets opløsning finansierer evt. lokalt ansatte præster tilknyttet 
arbejdet i en evt. opsigelsesperiode. 

 

Midlertidig ansættelse 

Det fremgår af ansøgningen om oprettelse af lokalt finansieret præstestilling 
tilknyttet Folkekirken for Internationals, at bestyrelsen ønsker, at stillingen 
oprettes for en forsøgsperiode på fire år. 

https://www.folketingstidende.dk/samling/20061/lovforslag/L53/20061_L53_som_fremsat.pdf
https://www.folketingstidende.dk/samling/20061/lovforslag/L53/20061_L53_som_fremsat.pdf


    

Akt nr.: 458002 

Side 3 

 

By-, Land- og Kirkeministeriet bemærker, at der med godkendelsen af 
vedtægten ikke er taget stilling til, om der kan gives tilladelse til en evt. 
efterfølgende oprettelse af en midlertidig stilling. 

Vedtægtens §§ 16 og 17 skal omhandle “Ikrafttræden og offentliggørelse”, og § 
16, stk. 1, 1.pkt., skal således ændres til, at samarbejdsaftalen træder i kraft 
efter By-, Land- og Kirkeministeriets godkendelse og vedtagelse i 
menighedsrådene. Herudover skal det fremgå af § 17, at vedtægten 
offentliggøres på By-, Land- og Kirkeministeriets hjemmeside. 

Ministeriet dispenserer fortsat fra § 17 g, stk. 2, i lov om folkekirkens økonomi, 
jf. § 43, jf. § 43 b, i lov om menighedsråd, således at udgifterne til samarbejdet 
mellem Vesterbro Sogns menighedsråd og de syv nævnte provstiudvalg i 
Københavns Stift kan afholdes af provstiudvalgskasserne. 

Ministeriet dispenserer endvidere fortsat fra lovens almindelige ordning, 
således at der kan nedsættes et fælles udvalg på tværs af provstiudvalg, jf. § 43, 
stk. 1, jf. § 43 b, stk. 1, i lov om menighedsråd. 

Såfremt vedtægten bringes i overensstemmelse med ovenfor anførte, vil den 
kunne godkendes. Ministeriet skal bede om at få tilsendt en tilrettet og 
underskrevet vedtægt, som vil blive offentliggjort på ministeriets hjemmeside. 

Kontoret for folkekirken og ministeriets HR, som behandler den konkrete 
ansøgning om stillingsoprettelse, er dags dato orienteret om, at vedtægten kan 
godkendes med de ovennævnte justeringer. 

 

Med venlig hilsen 

 

Thomas Yde 
Specialkonsulent 
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Vedtægt for samarbejde mellem provstiudvalg i Københavns Stift og Vesterbro Sogns Menighedsråd om 

Folkekirken for Internationals 

 

Samarbejdet er etableret i medfør af Lov om Menighedsråd, (LBK nr 1299 af 08/11/2023) § 43 og 43 b. 

 

Deltagere i samarbejdet og samarbejdets hjemsted 

 

§ 1. 

Samarbejdet består af provstiudvalgene for følgende provstier: Nørrebro, Holmens og Østerbro, Vor Frue-

Vesterbro, Amagerbro, Valby-Vanløse, Bispebjerg-Brønshøj og Frederiksberg samt Vesterbro Sogns 

Menighedsråd  

 

Stk. 2.  

Provstiudvalgenes beslutning om deltagelse i samarbejdet træffes af provstiudvalget med simpelt flertal i 

det enkelte provsti og med efterfølgende orientering af budgetsamrådet. Menighedsrådets beslutning om 

deltagelse i samarbejdet træffes af menighedsrådet. 

  

Stk. 3. 

Samarbejdets vedtægt blev godkendt af By- Land- og Kirkeministeriet den 16. marts 2021 for en 

forsøgsperiode på tre år, fra 1. juli 2021 til 30. juni 2024.I 2022 har bestyrelsen gennemført en evaluering, 

og i forlængelse heraf har parterne besluttet at forlænge perioden til udgangen af 20297. Samarbejdet 

evalueres jævnligt og afslutningsvis i 20297. 

 

§ 2. 

Samarbejdet har hjemsted i Københavns Stift. 

 

Formål, målsætninger og indsatser  

 

§ 3. 

Samarbejdet har til formål på tværs af sogne og provstier i Københavns Stift at styrke det kirkelige arbejde 

blandt kristne med anden sproglig og kulturel baggrund end dansk. Samarbejdets parter ønsker i fællesskab 

at gøre en særlig indsats for at løfte opgaven med at være kirke for hele byen, og ikke blot for den del af 

befolkningen som har dansk oprindelse, for at undgå at folkekirken ender som en monokulturel kirke i en 

multikulturel storby. Indsatsen indebærer, at folkekirken aktivt arbejder på at bringe sig selv i spil i forhold 

til den del af befolkningen i København, som har anden kirkelig og kulturel tradition end dansk i respekt for 

det enkelte menneskes særegne baggrund.  På den måde sigter samarbejdet på, at folkekirken i højere grad 

kommer til at afspejle den demografiske sammensætning af befolkningen i København. 

 

Stk. 2  

Målsætninger for samarbejdet i projektperioden er: 

a) At etablere en spirende engelsksproget menighed med et liturgisk udtryk, der afspejler 

målgruppens behov og ønsker. 

b) At oplyse mennesker med anden sproglig og kulturel baggrund om folkekirken og invitere dem til 

relevante kirkelige tilbud. 

c) At udvikle nære relationer med og bidrage til gode vilkår for mennesker, der praktiserer deres tro 

uden for folkekirken. 
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d) At skabe øget fokus i det offentlige mediebillede i København på menigheder og kristne med anden 

baggrund end dansk. 

e) At styrke netværket og koordineringen omkring det eksisterende kirkelige arbejde blandt 

migranter.  

f) At videreføre og videreudvikle eksisterende initiativer lokalt i sognene målrettet migranter 

(herunder engelsksprogede gudstjenester og middage på tværs). 

 

Målsætningerne er en opfyldelse af folkekirkens lokale mellemkirkelige forpligtelse. Stiftets migrantindsats 

udvikles i respektfuld dialog og samarbejde med det eksisterende arbejde i og uden for folkekirken, som 

inddrages i nærværende projekt hvor dette er muligt. 

 

Udgangspunktet er, at opgaven med at række ud til og inkludere migranter i folkekirken skal løses lokalt i 

menighederne. Samarbejdet skal inspirere, understøtte og supplere dette arbejde. Den ressourcetilførsel, 

som samarbejdet giver, skal således have karakter af at løfte og understøtte allerede eksisterende indsatser 

med henblik på at udvikle, koordinere og synliggøre arbejdet i stiftet. 

 

Stk. 3.  

De konkrete indsatsområder for samarbejdet er: 

1) Etablering af engelsksproget menighed. 

2) Styrkelse af kommunikation målrettet mennesker med anden sproglig og kulturel baggrund. 

3) Styrkelse af inspiration, koordinering og netværk med udgangspunkt i eksisterende tiltag. 

 

Stk. 4. 

Der forventes en eller flere præster tilknyttet arbejdet, evt. i form af lokalt ansat præst finansieret af 

samarbejdet. Evt. stillingsoprettelse og ansættelse af præst besluttes af kirkeministeren. 

 

Organisation, ledelse og kompetence  

 

§ 4. 

Samarbejdet ledes af en bestyrelse bestående af én repræsentant fra hvert af de deltagende provstiudvalg, 

Vesterbro Sogns Menighedsråd samt to præster. Bestyrelsen er et udvalg under de deltagende 

provstiudvalg og handler på vegne af de deltagende provstiudvalg i relation til samarbejdet. 

 

Stk. 2 

De enkelte provstiers repræsentanter vælges af provstiudvalget blandt provstiets læge 

menighedsrådsmedlemmer på valgtidspunktet, og menighedsrådets repræsentant vælges af 

menighedsrådet blandt menighedsrådets læge medlemmer. Det er frivilligt for menighedsrådsmedlemmer, 

om man vil modtage valg. Valget gælder for hhv. provstiudvalgets og menighedsrådets valgperiode. 

Provstiudvalg og menighedsråd foretager valg igen ifm. sin konstituering. Provstiudvalget hhv. 

menighedsrådet foretager nyvalg, hvis et medlem udtræder af bestyrelsen. Der kan derudover foretages 

nyvalg, hvis provstiudvalget hhv. menighedsrådet ønsker det. De to præster vælges af og blandt præster 

ansat i de deltagende provstier. Valgperioden følger menighedsrådenes valgperiode. 

 

Stk. 3 

Bestyrelsen konstituerer sig ved valg af en formand og en næstformand. Bestyrelsen mødes mindst fire 

gange årligt. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden med udgangspunkt i de for menighedsråd 
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gældende regler. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. 

Beslutninger træffes ved almindeligt flertal. 

 

Stk. 4 

Samarbejdets medarbejdere og tilknyttede præster deltager uden stemmeret i bestyrelsens møder. 

  

§ 5.  

Bestyrelsen træffer overordnede beslutninger om, hvordan samarbejdets målsætninger og indsatser skal 

udføres i praksis. 

 

Stk. 2. 

Bestyrelsen kan udtale sig om ansættelse af evt. præster tilknyttet arbejdet. 

 

§ 6. 

Samarbejdet tegnes af formanden og næstformanden i forening.  

 

 

Administration og medarbejdere 

 

§ 7. 

Samarbejdet administreres af Vesterbro Sogns Menighedsråd. Administrationen omfatter regnskabsføring 

og ansættelse af de til samarbejdet knyttede medarbejdere. Vesterbro Sogns Menighedsråd er således 

ansættelsesmyndighed på vegne af samarbejdets parter. De deltagende provstier indbetaler deres bidrag 

til Vesterbro Sogn, hvor midlerne henstår på en separat konto. 

 

§ 8. 

I udgangspunktet forventes der ansat en projektmedarbejder (kirke- og kulturmedarbejder) på fuld tid. 

Bestyrelsen kan vælge at fravige dette, hvis det viser sig hensigtsmæssigt at organisere opgaverne på anden 

måde.   

Stk. 2 

Bestyrelsen nedsætter et ansættelsesudvalg, som afgiver indstilling om ansættelse af medarbejdere. 

Ansættelsen foretages af Vesterbro Sogns Menighedsråd som er ansættelsesmyndighed på vegne af 

samarbejdets parter. Medarbejdere refererer til bestyrelsen, i det daglige ved Vesterbro Sogns 

Menighedsråds kontaktperson. Vesterbro Sogn stiller arbejdsplads til rådighed.  

Stk. 3 

Forandring i antallet af deltagere i samarbejdet medfører ikke i sig selv ændringer af medarbejdernes løn- 

og ansættelsesvilkår. Eventuelle ændringer af medarbejdernes løn- og ansættelsesvilkår skal således 

gennemføres i overensstemmelse med de til enhver tid gældende ansættelsesretlige regler for 

sognemedhjælpere/kirke- og kulturmedarbejdere, herunder regler om partshøring og regler om varsling. 

 

Økonomi, budget, regnskab og revision  

 

§ 9.  

De deltagende provstiudvalg bidrager til samarbejdets økonomi i et indbyrdes forhold, der svarer til den 

kirkelige ligning i de enkelte provstier, dvs. efter samme fordelingsnøgle som det bindende stiftsbidrag. 

Vesterbro Sogns Menighedsråd finansierer evt. til samarbejdet knyttet lokalt finansieret præst.  
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Stk. 2.  

Bestyrelsen udsender senest den 1. maj udkast til budget med forslag til de enkelte provstiers bidrag til 

samarbejdet i det følgende år.  

 

Stk. 3.  

Forslaget til bidrag forelægges for budgetsamrådet i de deltagende provstier til godkendelse. 

 

§ 10. 

Bestyrelsen udarbejder samarbejdets endelige budget for det kommende år senest den 15. september. 

Budgettet godkendes af Vesterbro Sogn Menighedsråd som led i menighedsrådets almindelige 

budgetprocedure.  

 

§ 11. 

Regnskabsåret for samarbejdet er kalenderåret.  

 

Stk. 2.  

Årsregnskabet udarbejdet, godkendes og underskrives af bestyrelsen inden 1. april i året efter 

regnskabsåret. Årsregnskabet aflægges som et biregnskab til Vesterbro Sogns kirkekasse. Biregnskabet skal 

følge den normale budget- og regnskabsprocedure for kirkekassernes budget, regnskab og revision og 

revideres dermed af provstirevisor. Årsregnskabet offentliggøres som en del af offentliggørelsen af 

årsregnskabet for Vesterbro Sogns kirkekasse. 

 

Tilsyn 

 

§ 12. 

Tilsyn med samarbejdet og evt. til arbejdet knyttede præster varetages af biskoppen, og uenigheder om 

tolkning af vedtægten kan indbringes for biskoppen til afgørelse. 

 

Opsigelse og udtræden  

 

§ 13.  

Deltagerne kan udtræde af samarbejdet ved et nyt kalenderår med mindst seks måneders varsel forud. En 

deltager, der udtræder af samarbejdet uden samarbejdets opløsning, har ikke krav på nogen del af 

aktiverne i samarbejdet.  

 

Vedtægtsændring, opløsning mv.  

 

§ 14. 

Ændringer af denne vedtægt skal vedtages af bestyrelsen med 2/3 flertal, tiltrædes af samtlige deltagende 

parter og godkendes af Kirkeministeren. 

 

§ 15. 

Beslutning om samarbejdets opløsning træffes af de deltagende parter. Samarbejdet kan ophæves, hvis 

deltagerne er enige herom. Ophævelse kan endvidere ske efter en deltagers anmodning, når 
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kirkeministeren finder rimelig grund dertil. Kirkeministeren godkender vilkårene for ophævelse af en aftale 

og træffer afgørelse i tilfælde af uenighed mellem deltagerne. 

 

Stk. 2  

Ved ophævelse af samarbejdet, opsiges samarbejdets medarbejdere, såfremt det kan konstateres, at deres 

opgaver bortfalder. Opsigelse skal ske i henhold til de til enhver tid gældende ansættelsesretlige regler for 

sognemedhjælpere/kirke- og kulturmedarbejdere, herunder regler om partshøring og regler om varsling. 

De deltagende parter finansierer evt. lokalt ansatte præster tilknyttet arbejdet i en evt. opsigelsesperiode. 

 

Ikrafttræden og offentliggørelsevarighed  

 

§ 16.  

Denne vedtægt træder i kraft efter By- Land- og Kirkeministeriets godkendelse og vedtagelse i 

menighedsrådene, når den er godkendt af Kirkeministeren. Samarbejdet gælder frem til udgangen af 2027.  

 

§ 17.  

Offentligheden kan gøre sig bekendt med nærværende vedtægt ved henvendelse til de deltagende parter. 

Vedtægten offentliggøres på By- Land- og Kirkeministeriets tillige på Københavns Stifts hjemmeside.  

 

Således vedtaget af de deltagende parter. Vedtægten er senest ændret ved beslutning i bestyrelsen den 

7/1 2025 7/12 2023 og efterfølgende tiltrådt af samarbejdets medlemmer.  

 

 

 

Sign. 18/1 2024 Per Vibskov  Sign. 15/1 2024 Anne-Marie Grue Søby 

Nørrebro Provstiudvalg  Holmens og Østerbro Provstiudvalg  

 

 

Sign. 1/2 2024 Johannes G. Jensen Sign. 7/2 2024 Jakob Riis 

Vor Frue-Vesterbro Provstiudvalg Amagerbro Provstiudvalg  

 

 

Sign. 26/1 2024 Finn Vejlgaard Sign. 10/1 2024 Karen-Marie Olesen 

Valby-Vanløse Provstiudvalg  Bispebjerg-Brønshøj Provstiudvalg 

 

 

Sign 24/1 Karsten Bundgaard  Sign. 23/1 2024 Jens Andersen 

Frederiksberg Provstiudvalg  Vesterbro Sogns Menighedsråd  
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Vedtægt for samarbejde mellem provstiudvalg i Københavns Stift og Vesterbro Sogns Menighedsråd om 

Folkekirken for Internationals 

 

Samarbejdet er etableret i medfør af Lov om Menighedsråd, (LBK nr 1299 af 08/11/2023) § 43 og 43 b. 

 

Deltagere i samarbejdet og samarbejdets hjemsted 

 

§ 1. 

Samarbejdet består af provstiudvalgene for følgende provstier: Nørrebro, Holmens og Østerbro, Vor Frue-

Vesterbro, Amagerbro, Valby-Vanløse, Bispebjerg-Brønshøj og Frederiksberg samt Vesterbro Sogns 

Menighedsråd  

 

Stk. 2.  

Provstiudvalgenes beslutning om deltagelse i samarbejdet træffes af provstiudvalget med simpelt flertal i 

det enkelte provsti og med efterfølgende orientering af budgetsamrådet. Menighedsrådets beslutning om 

deltagelse i samarbejdet træffes af menighedsrådet. 

  

Stk. 3. 

Samarbejdets vedtægt blev godkendt af By- Land- og Kirkeministeriet den 16. marts 2021 for en 

forsøgsperiode på tre år, fra 1. juli 2021 til 30. juni 2024.I 2022 har bestyrelsen gennemført en evaluering, 

og i forlængelse heraf har parterne besluttet at forlænge perioden til udgangen af 2029. Samarbejdet 

evalueres jævnligt og afslutningsvis i 2029. 

 

§ 2. 

Samarbejdet har hjemsted i Københavns Stift. 

 

Formål, målsætninger og indsatser  

 

§ 3. 

Samarbejdet har til formål på tværs af sogne og provstier i Københavns Stift at styrke det kirkelige arbejde 

blandt kristne med anden sproglig og kulturel baggrund end dansk. Samarbejdets parter ønsker i fællesskab 

at gøre en særlig indsats for at løfte opgaven med at være kirke for hele byen, og ikke blot for den del af 

befolkningen som har dansk oprindelse, for at undgå at folkekirken ender som en monokulturel kirke i en 

multikulturel storby. Indsatsen indebærer, at folkekirken aktivt arbejder på at bringe sig selv i spil i forhold 

til den del af befolkningen i København, som har anden kirkelig og kulturel tradition end dansk i respekt for 

det enkelte menneskes særegne baggrund.  På den måde sigter samarbejdet på, at folkekirken i højere grad 

kommer til at afspejle den demografiske sammensætning af befolkningen i København. 

 

Stk. 2  

Målsætninger for samarbejdet i projektperioden er: 

a) At etablere en spirende engelsksproget menighed med et liturgisk udtryk, der afspejler 

målgruppens behov og ønsker. 

b) At oplyse mennesker med anden sproglig og kulturel baggrund om folkekirken og invitere dem til 

relevante kirkelige tilbud. 

c) At udvikle nære relationer med og bidrage til gode vilkår for mennesker, der praktiserer deres tro 

uden for folkekirken. 
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d) At skabe øget fokus i det offentlige mediebillede i København på menigheder og kristne med anden 

baggrund end dansk. 

e) At styrke netværket og koordineringen omkring det eksisterende kirkelige arbejde blandt 

migranter.  

f) At videreføre og videreudvikle eksisterende initiativer lokalt i sognene målrettet migranter 

(herunder engelsksprogede gudstjenester og middage på tværs). 

 

Målsætningerne er en opfyldelse af folkekirkens lokale mellemkirkelige forpligtelse. Stiftets migrantindsats 

udvikles i respektfuld dialog og samarbejde med det eksisterende arbejde i og uden for folkekirken, som 

inddrages i nærværende projekt hvor dette er muligt. 

 

Udgangspunktet er, at opgaven med at række ud til og inkludere migranter i folkekirken skal løses lokalt i 

menighederne. Samarbejdet skal inspirere, understøtte og supplere dette arbejde. Den ressourcetilførsel, 

som samarbejdet giver, skal således have karakter af at løfte og understøtte allerede eksisterende indsatser 

med henblik på at udvikle, koordinere og synliggøre arbejdet i stiftet. 

 

Stk. 3.  

De konkrete indsatsområder for samarbejdet er: 

1) Etablering af engelsksproget menighed. 

2) Styrkelse af kommunikation målrettet mennesker med anden sproglig og kulturel baggrund. 

3) Styrkelse af inspiration, koordinering og netværk med udgangspunkt i eksisterende tiltag. 

 

Stk. 4. 

Der forventes en eller flere præster tilknyttet arbejdet, evt. i form af lokalt ansat præst finansieret af 

samarbejdet. Evt. stillingsoprettelse og ansættelse af præst besluttes af kirkeministeren. 

 

Organisation, ledelse og kompetence  

 

§ 4. 

Samarbejdet ledes af en bestyrelse bestående af én repræsentant fra hvert af de deltagende provstiudvalg, 

Vesterbro Sogns Menighedsråd samt to præster. Bestyrelsen er et udvalg under de deltagende 

provstiudvalg og handler på vegne af de deltagende provstiudvalg i relation til samarbejdet. 

 

Stk. 2 

De enkelte provstiers repræsentanter vælges af provstiudvalget blandt provstiets læge 

menighedsrådsmedlemmer på valgtidspunktet, og menighedsrådets repræsentant vælges af 

menighedsrådet blandt menighedsrådets læge medlemmer. Det er frivilligt for menighedsrådsmedlemmer, 

om man vil modtage valg. Valget gælder for hhv. provstiudvalgets og menighedsrådets valgperiode. 

Provstiudvalg og menighedsråd foretager valg igen ifm. sin konstituering. Provstiudvalget hhv. 

menighedsrådet foretager nyvalg, hvis et medlem udtræder af bestyrelsen. Der kan derudover foretages 

nyvalg, hvis provstiudvalget hhv. menighedsrådet ønsker det. De to præster vælges af og blandt præster 

ansat i de deltagende provstier. Valgperioden følger menighedsrådenes valgperiode. 

 

Stk. 3 

Bestyrelsen konstituerer sig ved valg af en formand og en næstformand. Bestyrelsen mødes mindst fire 

gange årligt. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden med udgangspunkt i de for menighedsråd 
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gældende regler. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. 

Beslutninger træffes ved almindeligt flertal. 

 

Stk. 4 

Samarbejdets medarbejdere og tilknyttede præster deltager uden stemmeret i bestyrelsens møder. 

  

§ 5.  

Bestyrelsen træffer overordnede beslutninger om, hvordan samarbejdets målsætninger og indsatser skal 

udføres i praksis. 

 

Stk. 2. 

Bestyrelsen kan udtale sig om ansættelse af evt. præster tilknyttet arbejdet. 

 

§ 6. 

Samarbejdet tegnes af formanden og næstformanden i forening.  

 

 

Administration og medarbejdere 

 

§ 7. 

Samarbejdet administreres af Vesterbro Sogns Menighedsråd. Administrationen omfatter regnskabsføring 

og ansættelse af de til samarbejdet knyttede medarbejdere. Vesterbro Sogns Menighedsråd er således 

ansættelsesmyndighed på vegne af samarbejdets parter. De deltagende provstier indbetaler deres bidrag 

til Vesterbro Sogn, hvor midlerne henstår på en separat konto. 

 

§ 8. 

I udgangspunktet forventes der ansat en projektmedarbejder (kirke- og kulturmedarbejder) på fuld tid. 

Bestyrelsen kan vælge at fravige dette, hvis det viser sig hensigtsmæssigt at organisere opgaverne på anden 

måde.   

Stk. 2 

Bestyrelsen nedsætter et ansættelsesudvalg, som afgiver indstilling om ansættelse af medarbejdere. 

Ansættelsen foretages af Vesterbro Sogns Menighedsråd som er ansættelsesmyndighed på vegne af 

samarbejdets parter. Medarbejdere refererer til bestyrelsen, i det daglige ved Vesterbro Sogns 

Menighedsråds kontaktperson. Vesterbro Sogn stiller arbejdsplads til rådighed.  

Stk. 3 

Forandring i antallet af deltagere i samarbejdet medfører ikke i sig selv ændringer af medarbejdernes løn- 

og ansættelsesvilkår. Eventuelle ændringer af medarbejdernes løn- og ansættelsesvilkår skal således 

gennemføres i overensstemmelse med de til enhver tid gældende ansættelsesretlige regler for 

sognemedhjælpere/kirke- og kulturmedarbejdere, herunder regler om partshøring og regler om varsling. 

 

Økonomi, budget, regnskab og revision  

 

§ 9.  

De deltagende provstiudvalg bidrager til samarbejdets økonomi i et indbyrdes forhold, der svarer til den 

kirkelige ligning i de enkelte provstier, dvs. efter samme fordelingsnøgle som det bindende stiftsbidrag. 

Vesterbro Sogns Menighedsråd finansierer evt. til samarbejdet knyttet lokalt finansieret præst.  
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Stk. 2.  

Bestyrelsen udsender senest den 1. maj udkast til budget med forslag til de enkelte provstiers bidrag til 

samarbejdet i det følgende år.  

 

Stk. 3.  

Forslaget til bidrag forelægges for budgetsamrådet i de deltagende provstier til godkendelse. 

 

§ 10. 

Bestyrelsen udarbejder samarbejdets endelige budget for det kommende år senest den 15. september. 

Budgettet godkendes af Vesterbro Sogn Menighedsråd som led i menighedsrådets almindelige 

budgetprocedure.  

 

§ 11. 

Regnskabsåret for samarbejdet er kalenderåret.  

 

Stk. 2.  

Årsregnskabet udarbejdet, godkendes og underskrives af bestyrelsen inden 1. april i året efter 

regnskabsåret. Årsregnskabet aflægges som et biregnskab til Vesterbro Sogns kirkekasse. Biregnskabet skal 

følge den normale budget- og regnskabsprocedure for kirkekassernes budget, regnskab og revision og 

revideres dermed af provstirevisor. Årsregnskabet offentliggøres som en del af offentliggørelsen af 

årsregnskabet for Vesterbro Sogns kirkekasse. 

 

Tilsyn 

 

§ 12. 

Tilsyn med samarbejdet og evt. til arbejdet knyttede præster varetages af biskoppen, og uenigheder om 

tolkning af vedtægten kan indbringes for biskoppen til afgørelse. 

 

Opsigelse og udtræden  

 

§ 13.  

Deltagerne kan udtræde af samarbejdet ved et nyt kalenderår med mindst seks måneders varsel forud. En 

deltager, der udtræder af samarbejdet uden samarbejdets opløsning, har ikke krav på nogen del af 

aktiverne i samarbejdet.  

 

Vedtægtsændring, opløsning mv.  

 

§ 14. 

Ændringer af denne vedtægt skal vedtages af bestyrelsen med 2/3 flertal, tiltrædes af samtlige deltagende 

parter og godkendes af Kirkeministeren. 

 

§ 15. 

Beslutning om samarbejdets opløsning træffes af de deltagende parter. Samarbejdet kan ophæves, hvis 

deltagerne er enige herom. Ophævelse kan endvidere ske efter en deltagers anmodning, når 



5 
 

kirkeministeren finder rimelig grund dertil. Kirkeministeren godkender vilkårene for ophævelse af en aftale 

og træffer afgørelse i tilfælde af uenighed mellem deltagerne. 

 

Stk. 2  

Ved ophævelse af samarbejdet, opsiges samarbejdets medarbejdere, såfremt det kan konstateres, at deres 

opgaver bortfalder. Opsigelse skal ske i henhold til de til enhver tid gældende ansættelsesretlige regler for 

sognemedhjælpere/kirke- og kulturmedarbejdere, herunder regler om partshøring og regler om varsling. 

De deltagende parter finansierer evt. lokalt ansatte præster tilknyttet arbejdet i en evt. opsigelsesperiode. 

 

Ikrafttræden og offentliggørelse  

 

§ 16.  

Denne vedtægt træder i kraft efter By- Land- og Kirkeministeriets godkendelse og vedtagelse i 

menighedsrådene.  

 

§ 17.  

Offentligheden kan gøre sig bekendt med nærværende vedtægt ved henvendelse til de deltagende parter. 

Vedtægten offentliggøres på By- Land- og Kirkeministeriets hjemmeside.  

 

Vedtægten er senest ændret ved beslutning i bestyrelsen den 7. januar og efterfølgende tiltrådt af 

samarbejdets medlemmer.  

 

 

 

Nørrebro Provstiudvalg  Holmens og Østerbro Provstiudvalg  

 

 

Vor Frue-Vesterbro Provstiudvalg Amagerbro Provstiudvalg  

 

 

Valby-Vanløse Provstiudvalg  Bispebjerg-Brønshøj Provstiudvalg 

 

 

Frederiksberg Provstiudvalg  Vesterbro Sogns Menighedsråd  



Til: Kirsten Jørgensen (KJOE@KM.DK)
Cc: Louise Bates (LBA@km.dk), Frederiksberg Provsti (Frederiksberg.Provsti@km.dk)
Fra: Jens Andersen (Jens.Andersen@ft.dk)
Titel: SV: Til formand for bestyrelsen for FFI, vedr. underskrift at vedtægt for FFI
Sendt: 08-01-2025 18:49

Kære Kirsten
I lige måde - det var dejligt at være til gudstjeneste sammen med jer!
Hvis vi får ansat en præst her i foråret for fire år, så skal vi efter min opfattelse i god tid inden ansættelsen udløber i
2029 evaluere projektet og tale om evt. videreførelse. Vi kan selvfølgelig også håbe, at det bliver muligt at få en
ordinær præstestilling tilknyttet arbejdet inden da.
Udgangspunktet er, at jeres bidrag ligger fast i hele perioden. Men jeg kan ikke afvise, at der bliver brug for at drøfte
en regulering. Lønningerne steg jo en del sidste år, og vil nok også gøre det de kommende år. En ændring af bidraget
skal naturligvis aftales med og godkendes af de deltagende provstiudvalg.
Bh Jens
 

Fra: Kirsten Jørgensen <KJOE@KM.DK> 
Sendt: 8. januar 2025 14:55
Til: Jens Andersen <Jens.Andersen@ft.dk>
Cc: Louise Bates <LBA@km.dk>; Frederiksberg Provsti <FREDERIKSBERG.PROVSTI@KM.DK>
Emne: Til formand for bestyrelsen for FFI, vedr. underskrift at vedtægt for FFI
 
Kære Jens
 
Allerførst tak for i søndags. Det var en rigtig fin oplevelse at være med. Jeg synes, Maria gør det rigtig godt.
 
Og tak for tilsendte. Da jeg kom hjem, kom jeg i tanke om, at vi jo ikke kan behandle sagen administrativt,
da den  - som vi også talte om – indebærer finansiering i yderligere to år.
Vi sætter vedtægten og spørgsmålet om den øgede finansiering på vores PU-møde den 29. januar.
 
Vi har tidligere givet tilsagn om 117.000 kr. årligt til og med ultimo 2027 (se bilag). Kan du bekræfte, at i fald
ansættelsen finder sted i foråret 2025, vil den udløbe foråret 2029, efter fire år. Vi forpligter os dermed på et
årligt tilskud på 117.000 kr. indtil ansættelsen udløber i foråret 2029?
 
 
Bedste hilsner

Provst Kirsten Jørgensen
 
Peter Bangsvej 5 B
2000 Frederiksberg
Tlf. 51767776
kjoe@km.dk

Mandag er fridag.
 

folkekirken-frederiksberg.dk
facebook.com/folkekirkenfrederiksberg/
 
Når vi modtager en e-mail, registrerer vi de personoplysninger, der fremgår af e-mailen. 

Læs persondatapolitikken i Frederiksberg Provsti.
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Fra: Jens Andersen <Jens.Andersen@ft.dk> 
Sendt: 7. januar 2025 13:52
Til: Amagerbro Provsti <amagerbro.provsti@KM.DK>; Bispebjerg-Brønshøj Provsti <bispebjerg-
broenshoej.provsti@KM.DK>; Holmens og Østerbro Provsti <HOLMENS-OESTERBRO.PR@KM.DK>; Nørrebro Provsti
<noerrebro.provsti@KM.DK>; Valby-Vanløse Provsti <valby-vanloese.provsti@KM.DK>; Vor Frue-Vesterbro Provsti
<VORFRUE-VESTERBRO.PR@KM.DK>; Frederiksberg Provsti <FREDERIKSBERG.PROVSTI@KM.DK>
Cc: Johanne Øhlenschlæger <JOST@KM.DK>; Birgitte Kvist Poulsen <BKP@KM.DK>; Finn Vejlgaard <FV@KM.DK>;
Johannes Gregers Jensen <JOJE@KM.DK>; Michael Krogstrup Nissen <MKNI@KM.DK>; Per Vibskov Nielsen
<PVN@KM.DK>; Kirsten Jørgensen <KJOE@KM.DK>
Emne: Underskrift at vedtægt for FFI
 
Kære medlemsprovstier i samarbejdet om Folkekirken for Internationals,
 
Kirkeministeriet har – to år efter vi søgte – godkendt, at der oprettes en lokalt finansieret præstestilling tilknyttet FFI.
Stillingen forventes opslået i begyndelsen af februar.
 
For så vidt angår vedtægten for samarbejdet har ministeriet bedt os om at ændre nogle småting. Desuden er det
sådan, at en lokalt finansieret stilling oprettes for minimum fire år, og derfor må forsøgsperioden forlænges, så der
går fire år fra stillingen er besat – altså til udgangen af 2029 (i stedet for udgangen af 2027). Bestyrelsen for FFI har
godkendt den opdaterede vedtægt.
 
Vedhæftet har I

Ministeriets skrivelse
Opdateret vedtægt med synlige ændringer
Opdateret vedtægt uden synlige ændringer  

 
Det er min opfattelse, at ændringerne er så små, at provst eller formand kan godkende og underskrive sidstnævnte
version af vedtægten, som I bedes send retur til mig hurtigst muligt. Det ville nemlig være godt, hvis vi kan få den
endeligt godkendt i ministeriet inden præstestillingen skal besættes. Hvis I finder det rigtigst, at den godkendes i et
provstiudvalgsmøde, så afventer vi naturligvis det.
 
Hvis I har spørgsmål, er I velkomne til at ringe (61623224) eller skrive (jens.andersen@ft.dk).
 
Bedste hilsner
 
Jens Andersen
Formand for FFI
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                   Udvalg for socialt arbejde og socialetik 

 
 

 

 

Kære provstiudvalg på Frederiksberg, 

 

Her fra Københavns Stifts Udvalg for Socialt Arbejde og Socialetik vil vi 

gerne introducere os selv til jer i provstiudvalget, der jo på vegne af 

menighedsrådene har et stort ansvar for at sikre folkekirkens liv og varetage 

forvaltningen. Mit navn er Kristine, jeg arbejder som koordinator indenfor 

det sociale arbejde og socialetik for at fremme og styrke det sociale arbejde 

i sognene, og har selv erfaring fra menighedsrådsarbejde i Grundtvigs kirke 

og lige nu Blågårdens, Nørrebro.  

 

Provstikoordinator Espen Bock Andersen og jeg har haft samtaler om, 

hvilke sociale tiltag, der kunne foreslås særligt til Frederiksberg. Jeg 

forstår, at der allerede er velfungerende væresteder som Den Brogede 

Verden og Paraplyen, og at der er et samarbejde med kommunen, og et 

ønske fra kommunen om et styrket samarbejde, idet man ser det store 

arbejde, der allerede sker og de mange potentialer der også er. 

 

Formålet med dette lille skriv er at nævne et par mulige tiltag, der kunne 

have interesse for sognene på Frederiksberg, for jeg vil bede jer tænke med 

på hvilken proces, der skal til for bedst at styrke det sociale arbejde. En 

mulighed kan være et bredere tema-møde om socialt arbejde i regi af 

provstiudvalget, muligvis op til budgetsamrådet i det tidlige forår. Det kan 

også være, at menighedsrådene kan spørges skriftligt om deres holdning til 

at styrke det sociale arbejde, hvad tænker I fungerer bedst? Provstiet er, 

ikke mindst med Espen, i en god position til at koordinere arbejdet, hvor 

relevant, og kontakten til Diakonissestiftelsen og dens 3K-uddannelse giver 

mulighed for ekstra ressourcer i form af frivillige og viden herfra. 

 

Konkret har vi talt om to temaer,  

- Ensomhed og spisefællesskaber 

- Hjemløshed og mulige initiativer i form af værested for 

hjemløse og/eller kirkelig tilstedeværelse i aftentimerne 

gennem tiltaget Kirke Care, der findes flere steder i landet.  

Ensomhed 

En stor udfordring også på Frederiksberg, er ensomhed, hvor især unge 

kvinder i 20’erne og ældre over 80 oplever ensomhed ifølge 

Folkebevægelsen mod Ensomhed unge (19 pct. blandt de 20-årige kvinder). 

 

Et tiltag, der synes oplagt her, er fællesspisninger, ligesom SU-middagene der 

er undervejs. Fællesspisning giver gode muligheder for at kombinere med 
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fællessang, en lille gudstjeneste, håndarbejde eller andet nørkleri, evt. i 

samarbejde med andre aktører som Røde Kors, eller Grønne 

Nabofællesskaber, der også er meget aktive på Frederiksberg. Sankt Thomas 

afprøver et tiltag med såkaldte crafting/håndarbejds-grupper for unge. 

Lindevang Kirke har pizza og fællessang hver torsdag for familier med børn, 

hvor der kommer godt 40 hver gang Fællesspisning kan også kombineres med 

f.eks. guidet fælleslæsning, som provst Kirsten Jørgensen allerede holder på 

Værestedet Paraplyen. Der findes spisefælleskaber på kryds og tværs, hvor 

sognebørn også krydser sognegrænser, men måske det er fornuftigt at 

undersøge, om der kunne skabes endnu mere. Særligt ift. udsatte familier, der 
måske ikke kommer af sig selv, måske med inspiration fra Blå Kors, der 

kommer med ekspertise og økonomi til såkaldte familienetværker, som 

Apostelkirken kører med stor søgning fra det almene boligbyggeri 

Apostelgården1. Der er også gode erfaringer fra Grundtvigskirken og Hellig 

Kors til at række ud2. Andre kolleger i stiftet, Ruben Harbo og Annette Molin 

Brautsch, arbejder på initiativet Ulige Uger der også involverer fællesspisning 

ifm. Ræk Ud-projektet3. 

Jeg forstår, at der ikke er en fælles juleaften på Frederiksberg i de senere 

år, efter Diakonissestiftelsen stoppede. Måske det er en ide, der kunne tages 

op?  

 

Et andet rum, der inviterer bredt ud i befolkningen, er kirkeyoga, der i 

Brorsons og Bellahøj Kirker giver god kontakt til studerende i 20’erne og 

stressramte i alle aldre, På Frederiksberg har studiepræsterne mindfulness 

allerede, men måske flere kirker havde lyst til at gøre tærsklen til kirken 

lavere med sådanne tiltag. 

 

Hjemløse 

Ifølge VIVEs hjemløse-undersøgelse fra februar 2024 er der 137 

gadehjemløse på Frederiksberg, hvilket er en stigning fra stort set ingen ved 

                                                             
 

1 https://www.folkekirken-vesterbro.dk/brug-kirken/familienetvaerket-for-boern-
unge-voksne-og-familier-i-svaere-
livssituationer/?fbclid=IwY2xjawHzOk5leHRuA2FlbQIxMAABHYdFQ19XB_KAFncLm7
zZX9s-Aqj7B8mo1G-T2p4BqHfXtge8XeF40VpZ0w_aem_jkUlrn7K6ursLQteNG1WCw 
 
2 Grundtvigskirken har i 2024 hver anden måned haft 90-100 mennesker fra Bispebjerg 
sogn til Aftensmad og Aftensang, både familier, ældre, enlige: 
https://www.grundtvigskirke.dk/b/aftensmad-og-aftensang-34777508 og har haft 
stor succes med at afholde juleaften også her i 2024 for første gang i mange år. I Hellig 
Kors, Nørrebro, er der 120+småbørnsfamilier til spaghettigudstjeneste, og her prøver 
man at videreudvikle det med orgelskole og børnekor. 
 
3 https://www.kobenhavnsstift.dk/til-ansatte-og-frivillige/raek-ud/koncepter/ulige-
uger 

https://www.folkekirken-vesterbro.dk/brug-kirken/familienetvaerket-for-boern-unge-voksne-og-familier-i-svaere-livssituationer/?fbclid=IwY2xjawHzOk5leHRuA2FlbQIxMAABHYdFQ19XB_KAFncLm7zZX9s-Aqj7B8mo1G-T2p4BqHfXtge8XeF40VpZ0w_aem_jkUlrn7K6ursLQteNG1WCw
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en tidligere undersøgelse i 2023. Jeg forstår, at Frederiksberg kommune i 

2024 har underskrevet en hjemløshedserklæring4 og forpligtet sig på, at 

kommunen lever op til hjemløses rettigheder. Men jeg forstår også, at der 

ikke er en kirke på Frederiksberg, der lægger hus til et herberg. Her har 

Frederiksberg Kommune et tilbud til hjemløse, der hedder Lærkehøj og 

Lindevangen og begge på Lindevangs Allé. Leder Marie-Louise Damgaard 

fra Lærkehøj, siger (13.1.), at ”gadesoverne kommer fra hele København og 

at det særligt er folk med komplekse problemer, både misbrug og psykiske 

lidelser, der søger til Lærkehøj/Lindevang. Folk, der gerne vil væk fra det 

hårdere miljø i Hillerødgade og på Vesterbro. Uagtet, at vi kunne bruge flere 

natpladser, er der særligt stort behov for væresteder i løbet af dagen – og her 

kunne kirken spille en vigtig rolle, da de hjemløse ikke kan være i 

Frederiksberg Centret, og Frederiksberg generelt mangler væresteder, der kan 

håndtere denne her målgruppe. Den har nemlig problemer med hygiejne og 

med at begå sig generelt. De er mere end almindeligt sårbare, og kræver 

særlige pædagogiske ressourcer”. 

 

Hjemløse initiativ 1: Herberg eller værested i en af kirkerne? 

Mariakirken og Apostelkirken driver sammen værestedet Fisken og 

Brødet5 hvor der to gange om ugen serveres varm mad lavet på 

overskudsmad, tirsdag i Mariakirken og torsdag i Apostelkirken. Der er 

støtte fra en række fonde, der også finansierer en projektleder. 

 

Socialt arbejde for de mest udsatte giver i Maria-, Apostel-Hellig Kors Kirkes 

erfaring en lokal anerkendelse og troværdighed som ikke kan overvurderes. 

Kirkerne oplever, at aktiviteten styrker menighedslivet, giver iflg. 

Blågårdens tal simpelt hen flere kollekter og bryllupper. Der er søgning til 

kirker med en social profil, i god overensstemmelse med at danskerne 

ønsker, at kirken tager et stort socialt ansvar6.  

Hjemløse 2: Kirke Care:  

Initiativet Kirke Care er en anden mulighed, der fungerer godt på Nørrebro, 

og også i (Grønnevang, Hillerød og Holstebro m.m.). Målet med initiativet er 

at frivillige fra lokale kirker, ved at gå på gaden, skaber nærvær og tryghed 

i aften- og nattelivet. Her satser man på de unge i nattelivet (der godt kan 

                                                             
 

4 https://udenfor.dk/2024/09/27/frederiksberg-kommune-tilslutter-sig-
rettighedserklaering-for-personer-i-hjemloeshed/ 
5 https://www.folkekirken-vesterbro.dk/brug-kirken/fisken-og-broedet/ 
6https://www.fkuv.dk/vidensomraadet/foredrag-og-

workshops/befolkningsundersoegelsen-2020 
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have lyst til kaffe og en samtale), og rækker ud til socialt udsatte med suppe 

og kaffe og lyttende ører. Kirke Care Nørrebro arbejder allerede ud til 

Bispeengbuen, og der er gode muligheder for samarbejde med jer på 

Frederiksberg. Se evt. mere på https://www.kirkecare.dk/. Sognepræst 

Peter Friis fra Flintholm har lavet en video, hvor initiativtager Thyge 

Enevoldsen fra Grønnevang, Helsingør Stift og Menighedsplejen, forklarer 

Kirke Care7. Man kan plukke lidt ud fra videoen eller invitere ham eller 

Marina Willems fra Kirke Care Nørrebro til at introducere. 

Hvad kan vi gøre sammen - opsummering? 

Oplæg til nye menighedsråd med forskellige tilbud 

o Jeg som koordinator eller et udvalgsmedlem kommer gerne ud 

med oplæg eller sparring til enkelte menighedsråd 

Ensomhed - Spisefællesskaber – 

o Ruben Harboe kan holde oplæg om Ulige Uger, man kan 

overveje at høre fra Apostelkirken, Hellig Kors eller Grundtvigs 

om deres erfaringer.  

o Samarbejde med Røde Kors og Grønne Nabofællesskaber for at 

nå bredere målgrupper 

o Kirkeyoga eller Stressfri have som alternative fællesskaber 

Hjemløshed 

- Værested i en/nogle af Frederiksberg-kirkerne?  

o Erfaringer fra Paraplyen og Den Brogede Verden fra 

Frederiksberg, samarbejde med Lærkehøj, samt erfaringer fra 

Maria, Apostel og Hellig Kors Kirker evt. kan deles i flere 

detaljer, evt. oplæg 

- Kirke Care kan drøftes som en mulighed på provstiniveau.  

o Thyge Enevoldsen, Kirke Care kan holde oplæg 

 

Mange venlige hilsner 

Kristine Kaaber Pors 

Koordinator for socialt arbejde og socialetik, Københavns stift 

kpo@km.dk  direkte telefon +4523104113 

 

                                                             
 

7 https://www.youtube.com/watch?v=wzHFQASuZiI 

https://www.kirkecare.dk/
mailto:kpo@km.dk
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 Udkast til budgetproces Frederiksberg Provsti for budget 2026 

• Nytå rsmøde d. 6. februår (tidligere forå rsmøde) for vålgte rå dsmedlemmer, præster og  

ånsåtte (lukket møde). 

 

• Inden 9. åpril – Sognene indsender foreløbige ånlægsønsker, ønsker om projektbevillinger og 

evt. udvidet driftsråmme til PU. 

 

• 30. åpril PU-møde - PU behåndler ånlægsønsker/ønsker til projektbevilling. I tilfælde åf  

åt PU hår behov for uddybning, kontåkter PU de på gældende sogne med henblik på  åt  

bede om uddybende informåtion senest 6. måj. 

 

• 14. måj - PU udsender til MR foreløbigt budget for provstiet, hvoråf den foreløbige  

ligning til sognene, det foreløbige PUK budget såmt indstilling til Reservens størrelse  

fremgå r. 

 

• 12. juni - Indledende budgetsåmrå d – for vålgte rå dsmedlemmer og præster i  

Frederiksberg Provsti. 

PU fremlægger foreløbigt budget for hele provstiet, herunder forslåg til størrelse  

▪ åf reserven og PU’s ånbefåling til ållokering åf denne. Budgetsåmrå det drøfter,  

om reserven må  overstige 5%. 

 

• 25. juni PU-møde - PU årbejder på  båggrund åf tilbågemeldinger frå det indledende  

budgetsåmrå d videre med åt fåstlægge driftsråmmer, Reserve og projektbevillinger.  

 

• 13. åugust PU-møde – PU træffer på  båggrund åf den endelige fremskrivningsprocent frå  

Kirkeministeriet, udmelding åf Låndskirkeskåt og ligningsprognose frå kommunen  

beslutning om det endelige budget.  

 

• 2. september – Budgetsåmrå d – offentligt møde – 1-2 medlemmer frå hvert rå d  

forventes åt deltåge. 

 

• PU fremlægger endeligt budget og ållokering åf midler. Budgetsåmrå det skål  

endeligt formelt godkende, åt reserven overstiger 5% såmt orienteres om evt.  

ållokering. 

 

• Senest den 15. september - PU udmelder driftsråmmer og projektbevillingerne til de  

enkelte kirkekåsser såmt udmelding åf PUK ligning og reserven.  

 

• Senest 15. november - Sognene skål åflevere budgetter til PU. 

 

• 26. november PU-møde - PU behåndler ålle budgetter. 

 

• I løbet åf å ret tåger PU løbende stilling til ånlægsånsøgninger, ånsøgning om  

udviklingsmidler og dækning åf udgifter til uforudsete og uopsættelige udgifter. 
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Rækkemærkater 1 Fælles indtægter 3 Kirkelige aktiviteter Hovedtotal
186840 Honorarer (B-indkomst)

Måneds-/timeløn, medarb 182076, lønbilag 8517 1.000,00 1.000,00
Måneds-/timeløn, medarb 182078, lønbilag 8517 3.000,00 3.000,00
Måneds-/timeløn, medarb 182285, lønbilag 8517 15.601,49 15.601,49

186860 Indberetningspligtige honorarer til CVR-numre (udenom FLØS)
Henrik Lund Holst Hansen / HHH Music - Jernbyrd 12.601,49 12.601,49

227005 Kirkebil, taxa, buskørsel m.m.
3x34 - Transport af podier, Jernbyrd 2.255,87 2.255,87
Philip Stenlund - Scene flyt, Jernbyrd 1.150,00 1.150,00

227080 Diverse tjenesteydelser
Elverholm - Lysdesign 'Jernbyrd' 6.250,00 6.250,00
Martin Topsøe-Jensen - Levering af lyd + assistance, Jernbyrd 20.625,00 20.625,00

227085 Leje/leasing
Bauhaus - Leje af lukket trailer, Jernbyrd 410,00 410,00
Elverholm - Leje af lys, Jernbyrd 7.895,46 7.895,46

228015 Noder, sangbøger, børnebibler, testamenter m.m.
Boligcenter.dk - Stativ + fotobaggrund, Jernbyrd 805,00 805,00
Diverse indkøb til rekvisitter - Jernbyrd 500,71 500,71
Faraos Cigarer - Udklædningskjoler, Jernbyrd 1.537,00 1.537,00
Jysk - Imiteret lammeskind lysebrun, Jernbyrd 150,00 150,00
Jysk - Vaskeposer + bøjler, Jernbyrd 125,00 125,00
Museumsbutikken - Div. rekvisitter, Jernbyrd 327,00 327,00
Netto - Metal vandspejl, Jernbyrd 149,00 149,00
Ovellie.dk - Kroner, Jernbyrd 238,90 238,90
Selfmade - Div. materialer, Jernbyrd 481,20 481,20
Selfmade - Stof mm., Jernbyrd 2.276,00 2.276,00
Selfmade - Stof, mønstre mm., Jernbyrd 3.216,85 3.216,85
Silvan - Kabelstrips, Jernbyrd 119,90 119,90
Søstrene Grene - Perler, Jernbyrd 99,74 99,74
Temu - Perler + snor mm., Jernbyrd 294,22 294,22

228035 Indkøb til fortæring
Føtex - Vin, Jernbyrd 672,00 672,00
Made in Italy - Pizza, Afslutningsfest Jernbyrd 5.675,00 5.675,00
Netto - Forplejning øvegag/sydag, Jernbyrd 257,25 257,25
Netto - Snacks, chips + juice, Jernbyrd 515,90 515,90
Super Brugsen - Cookies, frugt + snacks, Jernbyrd 217,00 217,00

228055 Diverse forbrugsvarer m.v.
Biltema - Paptallerkener, Jernbyrd 139,80 139,80
Føtex - Engangsservice, Jernbyrd 60,00 60,00

280510 Fondsmidler, legater
Frederiksberg Sogns Menighedspleje - Jernbyrd -20.000,00 -20.000,00

332010 Overførselsindtægter - lokal kasser
Frederiksberg Provsti - Jernbyrd -50.000,00 -50.000,00

-50.000,00 68.646,78 18.646,78

Underskud Jernbyrd 18.646,78  

Biregnskab Jernbyrd 2024 (projekt)
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14.05.2024 Udbetaling fra Frederiksberg Provsti 35.083,34             

07.02.2023 Johan Otto Wroblewskis Fond 385.729,17           

22.08.2023 Johan Otto Wroblewskis Fond 385.729,17           

08.01.2024 Johan Otto Wroblewskis Fond 1.157.187,50        

17.05.2024 Johan Otto Wroblewskis Fond 385.729,16           

Samlede indtægter 2.349.458,34        

31.12.2023 Eduard Troelsgård Rådg. Ingeniører 7.343,75-         

23.05.2024 Honorar vedr. orgelbistand 9.818,43-         

02.01.2024 Marcussen & Søn 4.787.233,08-  

10.01.2024 Svend Lajer 46.853,64-       

03.09.2024 Malerfirmaet Eilsborg 71.250,00-       

Samlede udgifter 4.922.498,90-  4.922.498,90-        

Underskud orgelprojekt Frederiksberg Kirke 2.573.040,56-        

Hensat Frederiksberg Sogns årsregnskab 2023 1.900.000,00        

673.040,56-           

Underskudsgaranti fra Frederiksberg Provsti - jænvfør brev 30. maj 2024 500.000,00           

Underskud dækkes af friemidler 173.040,56-           

Biregnskab - Orgelprojekt Frederiksberg Kirke (A1 formål 2201)
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15. januar 2025 

 

Frederiksberg Provsti 

Peter Bangsvej 5 

2000 Frederiksberg 

 

 
 

 

Ansøgning om godkendelse af overførsel af driftsmidler til anlægsbudget 

 

I 2021 fremsender Frederiksberg Sogn ansøgning om renovering af orglet i Frederiksberg Kirke. Provstiet 

kvitterer for ansøgningen den 25. marts 2021 for ansøgningen og meddeler at ”på anlægsbudget 2021 har 

PU afsat 1 mio. kr. til arbejdet”. Provstiet meddeler endvidere at ”Jeres ansøgning vil efter påske blive 

fremsendt til stiftet, så godkendelsesprocessen kan gå i gang. Ansøgningen vil blive fremsendt med en 

bemærkning om, at PU har afsat 1 mio. kr. til projektet og forventer at de øvrigeudgifter dækkes af 

fondsmidler”.  

 

Bi-regnskab for det afsluttede anlægsprojekt ser således ud:  

 

Bevilgede indtægter 

Anlægsbevilling 2021     1.000.000,00,-  

Bevilling fra Johan Otto Wroblewskis Fond    2.314.375,00,- 

Hensat i Frederiksberg Sogns årsregnskab 2021, 2022 og 2023  1.900.000.00,- 

Udbetalt underskudsgaranti fra Frederiksberg Provsti20.12. 2024     500.000,00,- 

 

Indtægter i alt      5.714.375,00,- 

 

Afholdte udgifter 

Marcussen & Søn     5.752.149,75,- 

Elektriker Svend Lajer          46.853,64,- 

Malerfirmaet Eilsborg          71.250,00,- 

Eduard Troelsgaard Rådg. Ingeniører                7.343,75,- 

Honorar til orgelkonsulenter               9.818,43,- 

  

Afholdte udgifter     5.887.415,57,- 

 

Ikke bevilget forbrug af frie midler til anlægsprojektet      173.040,57,- 

 

I Frederiksberg Sogns brev af 30. maj 2024 ansøges provstiudvalget om, at frigøre 500.000,- kroner af den 

stillede garanti på 1.200.000,- kroner. Herefter udestår i forbindelse med den samlede resultatopgørelse et 

ikke bevilget forbrug af sognets frie midler på 173.040,57- kroner som provstiudvalgets ansøges om 

godkendelse af.  
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Overførslen vil, hvis den godkendes, blive indarbejdet i det endelige bi-regnskab for orgelprojektet til 

regnskab 2024. I forlængelse af provstiudvalget beslutning 27. april 2022 orienterede provstiet i brev af 3. 

maj 2022 Frederiksberg Sogn om beslutningen, og skriver endvidere at ”Dog forventes det, at 

menighedsrådet fortsat søger fondsmidler og om muligt finder midler i driftsbudgettet.” 

 

Forbruget af de frie midler omhandler beløb fundet i driftsbudgettet.  

 

På forhånd tak 

  

Kim Røssell 

Kasserer 



Trappe - DRV

Bevilling fra provsti 59.340                  

Udgifter:
Tømrer arbejder 49.450               

49.450                  
Overskud/underskud 9.890                     Tilbagebetalt til PU
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Vinduer, kirken

Bevilling fra provsti 121.002               

Udgifter:
Malerarbejde 105.219            

105.219               
Overskud tilbagebetalt til PU 15.783                  
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Projektbevilling 233.500,00             
Udgifter:
Malerfirmaet Sv. Fischer (faktura 25857) 58.626,25             
Malerfirmaet Sv. Fischer (faktura 25924) 77.050,00             
Rønnow Arkitekter (faktura 24677) 17.015,63             

152.691,88             

Overskud 80.808,12                

Biregnskab - Maling af vinduer i tjenestebolig CNP (P1 formål 5201)
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Kære Louise,     2.12.2024 

 

Hermed fremsendes biregnskab for det afsluttede elevatorprojekt. 

Som Ingeborg tidligere har oplyst, er projektet endt med et underskud på 79.984,39 kr., som vi 

ønsker at dække ved forbrug af Lindevang kirkes frie midler, der primo 2024 udgjorde 700.842,68 

kr. 

Jf. budgettet for 2024 regner vi med et driftsunderskud i 2024 på 298.726 kr., der ligeledes vil blive 

dækket ved forbrug af de frie midler. 

Vi vedhæfter de 3 fakturaer, der i 2024 er betalt på elevatorprojektet. 

 

Venlig hilsen 

 

Ingeborg Ilkjær  Gyrithe Grindsted 

Formand   Kasserer 
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Frederiksberg den 3. dec. 2024 

 

Provstiudvalget for  

Frederiksberg Provsti 

 

Med afsluttende regnskabet for elevator i menighedshuset Lindevang Kirke 

Hattensens Allé 12, 2000 Frederiksberg, kommer vi ud med et underskud på 

79.984,39 kr. 

Vi søger om at kunne anvende de frie midler til at dække underskuddet. 

Regnskab med bilag er sendt til Frederiksberg provstikontoret. 

Med venlig hilsen 

Ingeborg Ilkjær 

 

 

Ingeborg Ilkjær 

Formand for Lindevang sogns menighedsråd                          

1. T    + 45 42420619 (Direkte)  
2. E     ingeborg@ingeborg.dk eller ini@km.dk 
3. W    lindevangkirke.dk 
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Frederiksberg provstiudvalg 

Peter Bangs Vej 5B  

2000 Frederiksberg 

 

Ansøgning: 

Lindevang kirke er i den situation at vi har et gammelt flygel i vores menighedssal, – et udslidt 

Andreas Christensen instrument, som Lindevang KFUM- KFUK donerede til kirken helt tilbage i 

1933. Vi har fået to instrumentkyndige til at vurdere det, og det står ikke til at renovere længere. 

Det betyder at Lindevang Kirke gerne vil anskaffe et nyt (gerne brugt) godt flygel, som afløser for 

det vi har nu.  

Vi har afsøgt markedet og fundet et særdeles velklingende Yamaha C3x flygel hos Mattsson & 

McGehee A/S i Aarhus, som er det helt rigtige til formålet og i prisklassen under 250.000 kr.  

Flyglet er i sort lak, 186 cm langt – Yamaha C3x. 

Firmaet har købt det direkte hos Yamaha i 2024 og har blot været udlejet til to koncerter – som 

nyt. 

Der er monteret dobbelte gummihjul til institutionsbrug og der medfølger dækken og klaverbænk.  

Pris inkl. Moms, levering til kirken og første stemning er 248.000 kr. 

Motivation: 

Kirkens rige musikliv blomstrer og rækker langt ud både musikalsk og socialt. Tilkomsten af et 

Steinway B flygel til kirkerummet i 2013 satte yderligere skub i udviklingen og i dag er Lindevang 

Kirke hjemsted for ikke færre end seks kor foruden babysalmesang, 21 koncerter årligt, liturgiske 

musikgudstjenester, torsdags familie/børne sang og mange stærke fællessangsarrangementer for 

alle aldersgrupper. 

Foruden det professionelle vokalensemble, der varetager kirkens gudstjenester/kirkelige 

handlinger, huser vi Solsikkekoret (for folk med fysiske handicap, bl.a. Polio- og ulykkesramte), og 

det 45 mand store blandede rytmiske kor Vocalicious. 

I sommeren 2023 flyttede så Det Danske Drengekor (DDD) fra Gentofte til Frederiksberg – man 

søgte specifikt samarbejdet med Lindevang Kirke og stedets velrenommerede musikalske set up. 

DDD arbejder med stemmedannelse og kortræning i tre afdelinger; Spire-, Junior- og Koncertkor. 

De rekrutterer bredt fra hele Frederiksberg og følger målrettet en vækstplan og strategi, der flugter 

med Lindevang Kirkes musikalske strategi om at nå bredest muligt ud både musikalsk og socialt. Et 

af målene er blandt andet at korets medlemstal stabiliserer sig omkring 80 drenge i 2026, vi er nu 

på 60 drenge. For at nå dette har vi etableret stærke lokale samarbejder i kultur-, forenings- og 

institutionslivet. Desuden er korets arbejde forankret i Frederiksberg Provsti og med vældig fin 

lokalpolitisk opbakning. Pt. huser vi også mandskoret fra DDD, som opsamler drengene fra 

koncertkoret.   

Lindevang kirke har ikke midler til at dække købet på 248.000 kr. Vi vil gerne låne beløbet af 

provstiet, der kan dække udgiften.  
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Vi vil selvfølgelig søge fondsmidler i så stor udstrækning som overhovedet muligt og restbeløbet vil 

vi gerne betale tilbage over 3 år fra 2026, de 3 år fordi beløbet er ukendt for os.  

De bedste hilsener på menighedsrådets vegne  

Ingeborg Ilkjær 

 

Ingeborg Ilkjær 

Formand for Lindevang sogns menighedsråd                          

1. T    + 45 42420619 (Direkte)  

2. E     ingeborg@ingeborg.dk eller ini@km.dk 

3. W    lindevangkirke.dk 
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Møde i Lindevang Menighedsråd Tirsdag 24.09.2024 Blad nr. 245 
Ordinært møde Møde kl. 19.30 -21.30 Mødeleder: Ingeborg Ilkjær 

Referent: Jan Schmidt 

 
Afbud: Kristoffer Gadeberg, Kirsten Weiss Mose, Christiane Gammeltoft-Hansen, Sven Eiersted Rasmussen  
  
01. Godkendelse af 
dagsorden  

02. Kirkeudvalg Orientering: Budget (2 bilag). Taget til efterretning.  
Beslutning: Revisorprotokollatet og revisorpåtegning (2 bilag). 
Taget til efterretning. Menighedsrådet har ingen mistanke eller 
grundlag for, at der skulle være svig med kirkekassen. 
Godkendt og underskrevet. Se i øvrigt pkt. 4. 
Beslutning: Drift til DBV i 2025, 30.000,00 kr. 
Godkendt.  
Orientering: Budgetsamråd i provstiet den 10.09.24 (bilag). 
Diskuteret og taget til efterretning.  
 

03. Kirkeværge 
 

Orientering: Færdige, igangværende og planlagte arbejder. 
Kirkens alder taget i betragtning er der en del reparationer, 
der skal tages hånd om. Ønsker til ændringer i Salen skal med 
på provstisynet til februar. Orienteringen taget til efterretning.  
Projekt: Ansøgning til stolesammenkædning. Ansøgning sendt til 
provstiet. Godkendt af meninghedsrådet.  
Beslutning og orientering: – projekt flygel (bilag). Godkendt, at vi 
går videre med projektet.  
 

04. Kontaktperson  
 

Orientering: Efter den nye overenskomst OK24 skal alle 
ansættelser, bortset fra kirkesangere og kirkekorsangere, fremover 
være på overenskomst uanset timeantal. Vi skal udarbejde nye 
ansættelsesbeviser for alle ansatte, der ikke er på overenskomst.  
Josefin har orlov fra oktober-januar; der er ansat en vikar.  
Ny kordegn begynder 1. november.  
Orienteringen taget til orientering. 
 

05. Udvalg 
 

Valgudvalg: Indberetninger fra valget til KM. Er foretaget. 
Evaluering af valget – hvad skal vi huske, en logbog til valg om 4 
år. Der diskuteres og evalueres. Logbog udarbejdes inden 
næste valg. 
Meditativt udvalg: referat (bilag). Taget til efterretning. 
 

06. DBV Beslutning: Vedtægter for DBV (bilag). Godkendt. 
Orientering: Referat fra styregruppemøde i DBV. Taget til 
efterretning. 
 

07. Administration  Orientering: Kirkehøjskole. Taget til efterretning. 
Beslutning: Efterbevilling til Jutta til – Stiftskonf. på KU den 
26.10.24 - 500,00 kr. Godkendt. Bevilling til temadag Ingeborg 
Ilkjær – Julehjælp, hvordan, kursus i De samvirkende 
Menighedsplejer. den 12.09.24 - 250,00 kr. Godkendt. 
  

 
Tema  
 

Hvordan uddanner vi sammen nye menighedsrådsmedlemmer 
bedst til at tage fat.  
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08. Præster Orientering: Drop in dåb. Der er formøde den 3.10.  

Orientering: Nye konfirmander til forberedelse. Det går rigtig 
godt med alle tre hold. 
 

09. Provsti og Stift Orientering: Provstikoordinatorudvalget. Der er en 
inspirationsdag for bestyrelsen med fokus på unge, lørdag den 
28. september. Orienteringen taget til efterretning. 
 

10. Evt. 
 

Kristeligt Dagblad tilbydes gratis til medlemmerne året ud 
inkl. kirke.dk.  
Vi har haft opfølgningsmøde med Det Danske Drengekor med 
status efter første år. Det er gået over al forventning. 
 

. 
  

 
 
Mødet sluttede kl. 21.45 
 

  





Til: Sankt Lukas Sogns Menighedsråd (7102) (7102@SOGN.DK), Lars Viggaard (LAV@km.dk)
Cc: Louise Bates (LBA@km.dk), Kirkeadministration (sosp@km.dk)
Fra: Cæcilie Jensen (DK) (caecilie.hartvig.jensen@pwc.com)
Titel: Afrapportering beholdningseftersyn for Sankt Lukas Sogn
Sendt: 18-12-2024 13:40
Bilag: Revisionsprotokollat om beholdningeftersyn Sankt Lukas Sogn_underskrevet.pdf;

Kære Sankt Lukas Sogn, 

Hermed vedhæftes afrapporteringen af Sankt Lukas Sogns beholdningseftersyn. 

Rigtig god jul og godt nytår.

Med venlig hilsen / Best regards

Cæcilie Hartvig Jensen
PwC | Assistant Associate
Mobil: +45 24 59 74 09
Email: caecilie.hartvig.jensen@pwc.com | www.pwc.dk
Strandvejen 44, DK-2900 Hellerup

PwC - Revision. Skat. Rådgivning.

PricewaterhouseCoopers Statsautoriseret Revisionspartnerselskab, CVR-nr. 33 77 12 31
The information transmitted is intended only for the person or entity to which it is addressed and may contain confidential and/or
privileged material. Any review, retransmission, dissemination or other use of, or taking of any action in reliance upon, this
information by persons or entities other than the intended recipient is prohibited. If you received this in error, please contact the
sender and delete the material from any computer!

In PwC's privacy statement you can read about how we process your personal data as well as how to exercise your rights under the
GDPR.
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Sankt Lukas Sogn, 

Frederiksberg Provsti 

Revisionsprotokollat om 

beholdningseftersyn for 2024 
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Sankt Lukas Sogns Kirkekasse, Frederiksberg 

Provsti 

Revisionsprotokollat om beholdningseftersyn for 2024 

 

Indledning 

1 Vi har den 10. oktober 2024 foretaget beholdningseftersyn omfattende følgende, Sankt 

Lukas Sogn. Beholdningseftersynet er udført i henhold til Cirkulæret nr. 9325 om folkekirkens 

lokale kassers budget, regnskab og revision m.v. (bilag 1).  

2 Formålet med det udførte arbejde har været at: 

- foretage beholdningsopgørelse (afstemning af likvide konti i bankerne, kontante kasser, 

men ikke udlægskasser) som er afstemt til bogføringen. 

- foretage detaljeret bilagsrevision af den seneste måned fra ovennævnte 

beholdningseftersynsdato. 

- Foretage gennemgang af lønseddel og tilhørende kontrakt til overenskomst 

- Foretage detaljeret gennemgang af indtægtsdækket virksomhed (IDV) 

 

 Særlige forhold 

3 Vi har i forbindelse med beholdningsopgørelsen anmodet om, men ikke modtaget 

bankafstemning på følgende 2 konti: 638154 (Bank 5338-0546198) og 638155 (Bank 5338- 

0252135), der vedrører Arbejdernes Landsbank. 

4 Vi har fået oplyst, at det ikke har været muligt for regnskabsføreren at indhente 

bankopgørelse, da hverken regnskabsfører, kasserer, kontaktperson eller formand har adgang til 

kontiene. Dette skyldes at der ikke har været opdateret adgangskrav efter skifte af tidligere kasserer 

og kontaktperson. Det bogførte beløb på disse konti er i alt TDKK 701. 

5 Denne bemærkning er i lighed med sidste års i revisionsprotokollat om 

beholdningseftersyn for 2023. Sognet har oplyst, at de i indeværende år har igangsat overførsel af 

kontiene fra Arbejdernes Landsbank til Nordea.  

6 Vi gør opmærksom på, at regnskabsposterne derved risikerer ikke at blive præsenteret 

korrekt i årsregnskabet, og ikke kan dokumenteres. Vi henstiller menighedsrådet til at justere og 

håndtere dette inden årsregnskabets afslutning, da regnskabet ellers ikke kan revideres. 

7 Vi har efterspurgt, men ikke modtaget fuldmagtsoversigt fra Arbejdernes Landsbank. Det 

er derfor ikke klart, hvorvidt der foreligger funktionsadskillelse i banken. Der er dog konstateret 

funktionsadskillelse på kontiene i Nordea. 

8 På udvalgte bilag til brug for vores revision har vi konstateret, at der mangler attestation i 

henhold til bilag for regnskabsinstruks. 
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Hellerup, den 15. december 2024 

PricewaterhouseCoopers 

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab 

 

 

 

Jesper Randall Petersen 

statsautoriseret revisor 

 

 

 

 

Protokollen for beholdningseftersynet er behandlet på menighedsrådsmødet den         /         

 

 

Formand 

 

 

_________ 

 

 

Medlemmer af 

menighedsrådet 

  

   

   

____________ ____________ ____________ 

   

   

____________ ____________ ____________ 

   

   

____________ ____________ ____________ 

   

   

____________ ____________ ____________ 

 



Til: Landsforeningens Regnskabskontor (regnskabskontor@menighedsraad.dk), Frederiksberg Provsti
(Frederiksberg.Provsti@km.dk)

Fra: Cæcilie Jensen (DK) (caecilie.hartvig.jensen@pwc.com)
Titel: Afrapportering beholdningseftersyn for Frederiksberg Provsti
Sendt: 18-12-2024 13:15

Kære Frederiksberg Provsti 

Vi har den 10. oktober 2024 foretaget beholdningseftersyn omfattende følgende, Frederiksberg
Provsti. Beholdningseftersynet er udført i henhold til Cirkulæret nr. 9325 om kirke- og
provstiudvalgskassernes budget, regnskab og revision m.v. (bilag 1). 

Det udførte arbejde har været at:

●        Foretage beholdningsopgørelse (afstemning af likvide konti i bankerne, kontante kasser,
men ikke udlægskasser) som er afstemt til bogføringen.
●        Foretage detaljeret bilagsrevision af den seneste måned fra ovennævnte
beholdningseftersynsdato.

Vores revision har ikke givet anledning til væsentlige bemærkninger, som bør rapporteres i et
særskilt revisionsprotokollat vedrørende beholdningseftersynet. Vi skal for god ordens skyld
anføre, at vores revision af regnskabet først er afsluttet, når regnskabet er forsynet med vores
revisionspåtegning og underskrift.

Vi har dog følgende mindre bemærkninger i forbindelse med beholdningseftersynet til provstiet:

·       Manglende funktionsadskillelse i banken (alene-fuldmagter). Der er dog konstateret
funktionsadskillelse på kontiene i Danske Bank.

Hvis I har spørgsmål til det foretagne beholdningseftersyn eller andre spørgsmål generelt, er I
naturligvis altid velkommen til at kontakte os.

Med venlig hilsen / Best regards

Cæcilie Hartvig Jensen
PwC | Assistant Associate
Mobil: +45 24 59 74 09
Email: caecilie.hartvig.jensen@pwc.com | www.pwc.dk
Strandvejen 44, DK-2900 Hellerup

PwC - Revision. Skat. Rådgivning.

PricewaterhouseCoopers Statsautoriseret Revisionspartnerselskab, CVR-nr. 33 77 12 31
The information transmitted is intended only for the person or entity to which it is addressed and may contain confidential and/or
privileged material. Any review, retransmission, dissemination or other use of, or taking of any action in reliance upon, this
information by persons or entities other than the intended recipient is prohibited. If you received this in error, please contact the
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Referat af provstikoordinator bestyrelsesmøde 
Tirsdag 7. januar 2025 kl. 11.00-13.00 i Godthaabskirken 

Tilstedeværende: Martin Elvstrøm-Vieth (Godthaabskirken), Birte Lindstrøm (Frederiksberg Sogn), 
Lars Danner Madsen (Solbjerg Kirke), Annette Hauer (Lindevang Kirke), Mette Stilling (Sct. Lukas 
Kirke), Charlotte Cappi Grunnet (Sct. Thomas Kirke), Peter Friis (Flintholm Kirke), Eva Maria Jensen 
(Mariendal Kirke) og Espen Bock Andersen (referent). Afbud: Jette Schmidt Lund (Sankt Markus Kirke) 

 
1. Godkendelse af dagsorden  
Dagsorden blev godkendt. 

2. Valg af formand 
Martin Elvstrøm-Vieth blev genvalgt som formand. 
 
3. Valg af næstformand 
Birte Lindstrøm blev genvalgt som næstformand. 
 
4. Valg af kasserer 
Charlotte Cappi Grunnet blev valgt som kasserer. 
 
5. Velkommen til nye bestyrelsesmedlemmer 
Formand Martin Elvstrøm konstaterede, at flere menighedsråd ikke har valgt et medlem til 
koordinatorbestyrelsen i forbindelse med deres konstituering. Dette skal derfor gøres på 
næstkommende menighedsrådsmøde. Formanden kontakter Sankt Markus Sogns 
Menighedsråd og gør dem opmærksom på dette. 

6. Opfølgning på eventuelt overskud i regnskab 2024 - vi afventer årsregnskab 2024 
Det blev bl.a. foreslået at investere et eventuelt overskud i køb af fælles udstyr til kirkerne – 
det kunne fx være audiovisuelt udstyr. Det blev også nævnt, at bogen om kirkerne på 
Frederiksberg er ved at være uddelt og man kunne investere i et nyt oplag. Punktet tages op 
igen på næste møde, hvor regnskab 2024 foreligger. 
 
7. Ungeråd: Hvordan kommer vi videre med etablering af Ungeråd – nedsættelse af udvalg 
Der var en række forskellige idéer til, hvordan man kunne etablere et Ungeråd: 
 
- Man kunne tage udgangspunkt i de unge, der allerede kommer til aktiviteter i kirkerne eller 
er medlem af de nuværende menighedsråd. 
- Man kunne lade sig inspirere af kommunens ungeråd og etablere et råd, som 
menighedsrådene forpligtigede sig på at lytte til (fx på budgetsamrådet) og som fik eget 
budget.  
- Man kunne vælge et tema for Ungerådet, der flugtede med unges interesser – det kunne fx 
være genbrug, klima, LGBT, spiritualitet mv.  
- Man kunne lade sig inspirere og samarbejde med Det bæredygtige forsamlingshus. 
 
Alle var enige om, at de unge så tidligt som muligt skal inddrages i arbejdet med et Ungeråd, 
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og man enedes om at nedsætte et udvalg, der får frie rammer til at arbejde videre. Peter Friis 
er tovholder på udvalget og indkalder til første møde - øvrige medlemmer er Annette Hauer, 
Martin Elvstrøm-Vieth og Espen Bock. Benedicte Sommer (formand for Unge-stiftsudvalget), 
Malte Ystrøm Madsen (udviklingskonsulent i stiftet) og Dorte Thomsen (studiepræst) 
inviteres også til det første møde. 
 
8. Ungdomsarbejdet: Etablering af SU-middage - tid, sted, frekvens og form drøftes. Der 
bør udpeges mindst et medlem af bestyrelsen, der kan arbejde med det sammen med 
koordinatoren. 
På baggrund af afholdt seminar om SU-middage ved stiftskonsulent Malte Ystrøm Madsen kom 
provstikoordinator Espen Bock med oplæg om mulige rammer for SU-middagene:  
 
- Unge er fra begyndelsen med til at organisere og planlægge SU-middagene. 
- Unge er i denne sammenhæng 18-30-årige.  
- Der betales et symbolsk beløb (20 kr.) for deltagelse. 
- Der findes til at begynde med en enkelt kirke, der vil lægge lokaler til. 
- Der er mulighed for samarbejde med Signe Randorff Larsen fra Folkekirkens Nødhjælp, der 
  er projektleder for ungeengagement & ungenetværk og Partnerskaber og frivillighed. 
- Der er mulighed for samarbejde omkring madspild og bæredygtighed med WeFood 
- Middagene holdes med en frekvens, der hedder hver 14. dag (ikke mandage og fredage)  
- Rammerne skal være så enkle som muligt - de kan altid udvikle sig, alt efter de unges 
  ønsker. 
- En præst deltager på lige fod med de unge - gerne en studiepræst. 
- Der annonceres på SoMe og der kan være tilmelding. 
 
Studiepræst Charlotte Cappi Grunnet og provstikoordinator Espen Bock påbegynder det 
indledende arbejde med SU-middage og inddrager stiftskonsulent Malte Ystrøm Madsen. 
 
9. Orienteringspunkt: Orientering om Sogneindsamling 2025, samarbejde med 3K 
uddannelsen, kursus i guidet fælleslæsning, projekt Kristne mystikere og samarbejde om 
drop-in-dåb i stiftet 
Der afholdes info-møde torsdag d. 30.1. kl. 17.30-19.00 på Diakonissestiftelsen, hvor alle 
interesserede kan høre nærmere om Sogneindsamling 2025.  
 
Der er indledt samarbejde med 3K uddannelsen (professionsbachelor i kristendom, kultur og 
kommunikation) på Diakonissestiftelsen, hvor provstikoordinatoren har undervist i 
folkekirkens struktur mv. 
 
Kurset i guidet fælleslæsning for præster og menighedsmedlemmer afholdes d. 4. og 5. 
februar på Diakonissestiftelsen. Provstikoordinatoren vil være den primære underviser på 
kurset.  
 
Projekt kristne mystikere er blevet flyttet til efteråret 2025 – Turen til Vadstena (tema: Den 
hellige Birgitta) foregår fra d. 8.-11. september. Tilmelding åbner i februar måned. 
 



 

 

Et nærmere samarbejde om drop-in-dåb i stiftet er blevet drøftet på et provstemøde og POK 
(stiftets kommunikationsafdeling) tilbyder at lave et overblik over drop-in dåb i stiftet. En 
egentlig koordinering mente man ikke ville være mulig. 
 
10. Tilbagemelding fra kirkerne om eventuel skakturnering for børn og unge 
Der var få tilbagemeldinger fra kirkerne og bestyrelsesmedlemmerne bedes spørge deres 
menighedsråd igen, om der er interesse for en lørdag at lægge kirkerum til afholdelse af 
skakturnering for børn og unge. 
 
11. Afholdte og kommende arrangementer, herunder bl.a. Nytårsmødet og FRBdage 2025 
Afholdte: 
Bogen ”Kirken går udendørs”, der udgives af Kirkefondet, er udkommet og har et afsnit 
skrevet af provstikoordinatoren om udendørs arrangementer i Frederiksberg Provsti. 
Interesserede medlemmer kan få et eksemplar af bogen. 
Der har være afholdt Guidet fælleslæsning d. 12.12. 2024. 
Provstikoordinatoren har deltaget i kursus om annoncering på Facebook. 
Provstikoordinatoren har undervist på 3K uddannelsen. 
Kommende: 
Der afholdes intro til FIN i Sct. Thomas Kirke d. 8.1 og Godthaabskirken d. 15.1. 
Spændingsfelt afholdes d. 21.1. Tema: Indsættelse af Trump. 
Hjemme hos… Kirsten Jørgensen d. 23.1. Tema: En rejse til Zimbabwe med Folkekirkens 
Nødhjælp. 
Info-møde om Sogneindsamling 2025 d. 30.1. 
Kursus i guidet fælleslæsning d. 4.-5. februar. 
Nytårsmøde d. 6. februar med introduktion til nye medlemmer. 
FRBdage afholdes i år 23.-24. maj og der er indledt samarbejde med Riddersalen om 
arrangement d. 24. maj. 
 
12. Apv 2025 – Mangel på opbevaringsplads blev fremhævet. Det foreslås, at vi køber os til 
det eksternt 
Der har været afholdt APV med provstikoordinatoren, der grundlæggende er tilfreds med 
arbejdsforhold mv. Det største problem er manglende plads til opbevaring af diverse ting, og 
man enedes om at undersøge muligheden for at købe plads i en nærliggende Pelican Self 
Storage. 
 
13. Hængepartier  
Formanden kontakter bestyrelsesmedlemmerne for at planlægge, hvor kommende møder 
skal afholdes i år. De afholdes nu fra kl. 10-12. 
 
14. Grønt punkt 
Der var ikke noget til dette punkt. 
 
12. Eventuelt  
Der var ikke noget til dette punkt. 
 



 

 

Referat af provstikoordinator bestyrelsesmøde 
Tirsdag 12. november 2024 kl. 11.00-13.00 i Godthaabskirken 

Tilstedeværende: Martin Elvstrøm-Vieth (Godthaabskirken), Birte Lindstrøm (Frederiksberg Sogn), 
Lars Danner Madsen (Solbjerg Kirke), Annette Hauer (Lindevang Kirke), Mette Stilling (Sct. Lukas 
Kirke), Charlotte Cappi Grunnet (Sct. Thomas Kirke), Peter Friis (Flintholm Kirke) og Espen Bock 
Andersen (referent). Afbud: Eva Maria Jensen (Mariendal Kirke) og Jette Schmidt Lund (Sankt Markus 
Kirke 

 
1. Godkendelse af dagsorden  
Dagsorden blev godkendt. 

2. Meddelelser fra formanden  
Martin Elvstrøm-Vieth fortalte, at ved det første møde i 2025, tirsdag d. 7. januar kl. 11.00-
13.00, skal der vælges formand, næstformand og kasserer til bestyrelsen. Formanden 
opfordrede desuden alle medlemmerne af bestyrelsen til, på det konstituerende møde i deres 
respektive menighedsråd, at gøre opmærksom på, at der også skal vælges en repræsentant 
til koordinatorbestyrelsen. 
 
3. Meddelelser fra kasserer – herunder kvartalsrapport og ny kontrakt med ChurchDesk 
Kasserer Martin Elvstrøm-Vieth fortalte, at der efter alt at dømme vil være et større overskud 
på regnskabet for 2024. Man enedes derfor om at fremrykke købet af en provsticykel 
(budgetteret til 50.000 kr. i 2025) samt bruge 30.000 kr. i 2024 på tryk af udstillingskatalog 
til udstillingen med kristne mystikere i 2025 (se punkt 9). Man vil fremover tilstræbe en endnu 
mere stringent budgetlægning og brug af eventuelt yderligere overskud på regnskabet for 
2024 vil blive diskuteret på førstkommende møde i 2025. Endelig fortalte kassereren, at der 
er indgået en 1-årig aftale med ChurchDesk omkring en samlet hjemmeside- og 
kalenderløsning. 

4. Opfølgning på inspirationsdag om kirkernes ungdomsarbejde – det foreslås, at det 
fremover gøres til et fast punkt 
Man var enige om, at inspirationsdagen havde været en stor succes og givet en række gode 
inputs i forhold til kirkernes ungdomsarbejde. Bl.a. havde det været godt at høre om og 
drøfte flere af de grundlæggende principper og værdier for arbejdet med unge, herunder at 
arbejdet altid fra begyndelsen af skal involvere de unge i planlægning og udførelse. Man 
enedes om i 2025 at fokusere på arbejdet med at etablere SU-middage og på sigt at skabe et 
Ungeråd, hvor unge i provstiet kan komme til orde og få konkret indflydelse på 
ungdomsarbejdet. Ungdomsarbejdet vil fremover (sammen med et grønt punkt) være at 
finde på bestyrelsens dagsorden. Der opfordres til, at et Ungeråd også drøftes på 
nytårsmødet i februar 2025, hvor alle sognene deltager. 
Man kan på https://www.kobenhavnsstift.dk/kontakt/stiftets-medarbejdere finde en 
oversigt over stiftets konsulenter, herunder bl.a. Malte Ystrøm Madsen, der er 
udviklingskonsulent i stiftet og står for koordinering og understøttelse af indsatser til unge og 
unge voksne. 
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5. Evaluering af kampagne op til menighedsrådsvalg 2024 – medlemmerne deler 
reaktioner 
Det var en generel oplevelse, at sognene trods indledende skepsis, havde taget godt i mod 
kampagnen med valgplakater på Frederiksberg. Det var desuden en udbredt opfattelse, at 
kampagnen havde vakt en del opsigt også blandt dem, der ikke i forvejen havde hørt om 
menighedsrådsvalget. Enkelte kirker havde flere, der stillede op uden tidligere at have været 
involveret i det kirkelige arbejde. Kampagnen var også nået bredt ud i medierne, og havde 
bl.a. været på forsiden af Kristelig Dagblad og TV2 Metropol sendte live fra valgdagen i 
Lindevang Kirke. Man enedes om, at kampagnen med valgplakater er kommet for at blive, og 
forhåbentligt også vil blive gentaget om 4 år ved næste valg. 
 
6. Evaluering af Kulturnatten 
Provstikoordinatoren havde fået en lang række positive tilbagemeldinger fra kirkerne mht. 
besøgstal, stemning mv. på Kulturnatten. Der havde samlet været over 2500 besøgende i 
kirkerne. Man var enige om at fortsætte med at støtte kirkernes egnen afholdelse af 
Kulturnatten i 2025. 
 
7. Evaluering af Drop-in-dåb – 12 blev døbt og enkelte genindmeldt. Videreførelse drøftes. 
Det havde været en fin dag med Drop-in-dåb i Lindevang, og de døbte havde haft store 
selskaber med, så der samlet havde været over 100 gæster på dagen. Dog har antallet af 
døbte været faldene de sidste år, hvilket formodentlig skyldes, at en række andre kirker i de 
omgivende provstier også tilbyder drop-in-dåb. Man enedes derfor om at høre provst Kirsten 
Jørgensen, om hun i første omgang vil tage det op på et provstemøde og foreslå en nærmere 
koordinering af drop-in-dåb provstierne imellem. Man fastholder dog indtil videre at have en 
enkelt drop-in-dåb om året i provstiet. 
Mht. til de genindmeldte havde flere af dem udtrykt ønske om en eller anden form for 
markering af genindmeldelsen i forbindelse med, at de mødte op til drop-in-dåben. Man 
enedes om, at præsterne, der deltager i drop-in-dåb 2025, på et indledende møde aftaler 
hvem der markerer genindmeldelsen efter dialog med den der vil genindmeldes. Det kan fx 
markeres med fadervor eller velsignelsen.  
 
8. Orientering om praktikforløb herunder samarbejde med Folkekirkens Nødhjælp. 
Provstikoordinatoren orienterede om praktikforløbet med Sabine Grith Andersen fra 3K 
uddannelsen, der indtil videre har bidraget med et virkeligt godt stykke arbejde - bl.a. i 
forhold til samarbejdet med Folkekirkens Nødhjælp omkring en samlet indsats for at skaffe 
flere frivillige indsamlere i provstiet i forbindelse med sogneindsamlingen i 2025. 
 
9. Projekt kristne mystikere i 2025 - Ansøgning om produktion af udstillingskatalog i 2024 
til William Blake udstilling i 2025. Pris: 30.000 kr. 
Se punkt 3 . 
 
 
 
 



 

 

10. Afholdte og kommende arrangementer, herunder bl.a. nytårsmødet i 2025 
 
AFHOLDTE 
Teo Talks optagelse omkring religionsmøde d. 2.9. 
Guidet fælleslæsning: d. 26.9. og 10.10 
Drop in dåb d. 5. oktober 10.00-13.00 i Lindevang Kirke 
Kulturnatten d. 11. oktober 
Hjemme hos… Signe Danielsen d. 31. oktober 19.30-21.00  
Møde med de døde på Solbjerg Park Kirkegaard d. 3. november 
 
KOMMENDE 
Guidet fælleslæsning: d. 14.11. og 12.12  
Spændingsfelt: Indsættelse af Trump d. 20. januar 
Hjemme hos Kirsten Jørgensen… d. 23. januar 
Nytårsmøde d. 6. februar med introduktion til nye medlemmer 
 
Det blev desuden diskuteret, hvorvidt man skulle fortsætte samarbejdet med Skak for sjov 
omkring en skakturnering for børn og unge ude i kirkerne. Bestyrelsesmedlemmerne blev 
bedt om at forhøre sig i deres respektive menighedsråd, hvorvidt deres kirke kunne tænkes at 
ville lægge lokaler til et sådant arrangement. Se tidligere arrangement: 
https://www.folkekirken-frederiksberg.dk/kirke-skak 
 
Der er i øjeblikket ingen af kirkerne på Frederiksberg, der tilbyder et arrangement med 
spisning mv. juleaften. Koordinatorbestyrelsen vil i 2025 afsøge mulighederne for, at dette 
kan tilbydes i 2025. 
 
11. Hængepartier  
Der var i øjeblikket ingen hængepartier. 
 
12. Eventuelt  
Bestyrelsesmøderne afholdes tirsdage i 2025: 7. januar, 11. marts, 6. maj, 2. september samt 
4. november fra kl. 11-13. BEMÆRK at møderne er flyttet fra datoerne annonceret i 
dagsorden. 
 
Provstikoordinatoren nævnte muligheden for at udbygge kirkeavisen, der ligger ude i 
kirkerne, med lokale nyheder med en skæv vinkel. Idéen diskuteres nærmere på et 
kommende møde. 

https://www.folkekirken-frederiksberg.dk/kirke-skak
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Dagsorden for møde i stiftsrådet 

Den 13. november 2024 kl. 16.30-20 

Stanleys Gård på St. Søndervoldstræde 2, 1. sal, 1419 København K 

 

Deltager: 

Jens Andersen, Jens Refslund Poulsen, Henrik Didier Gautier, Ingeborg 

Ilkjær, Morten Bangsgaard, Torben Stærgaard, Helle Krogh Madsen, Kirsten 

Jørgensen, Peter Skov-Jakobsen, Johannes Gregers Jensen, Folmer 

Lynggaard, Lisa Dalh Christensen, Simon Scott Palmer, Malene Flensborg 

Christensen og Jens Bach Pedersen.  

Michael Krogstrup Nissen, Simone Nørskov Østerby og Ulla Haahr.  

Afbud: 

Ingen 

 

 

1. Godkendelse af dagsorden 

Intet at bemærke. 

 

2. Valg af formand og næstformand samt medlem til 

Fællesfondens Budgetsamråd 

Genvalg af Jens Andersen som formand, Lisa Dalh Christensen som 

næstformand og Torben Stærgaard som medlem af Fællesfondens 

Budgetudvalg. 

 

3. Stiftsmidlerne 

a. Godkendelse af ny politik for udlån og frigivelse 

Torben Stærgaard fremlagde politikken med de ændringer, 

som følger at de skriftlige bemærkninger, medlemmerne har 

meldt ind op til mødet. Stiftsrådet godkendte politikken, som 

lægges på stiftets hjemmeside.  

 

b. Nedsættelse af forberedende udvalg vedr. stiftsmidlerne 

Torben Stærgaard og Lisa Dalh Christensen blev valgt til 

udvalget, og Simone Nørskov Østerby bistår dem med 

arbejdet. 

 

c. Status for ind- og udlån 

Torben Stærgaard fremlagde status for ind- og udlån. 

 

== MØDE Provstiudvalgsmøde d. 29. januar 2025 == PUNKT 24 Orientering - Referat -  Stiftsrådsmøde  == BILAG 2 



 
 

  
 

d. Ansøgning om lån på 6.000.000 kr. fra Korsvejs sogns 

menighedsråd til renovering af kirkens tag 

Ansøgningen blev godkendt. 

 

4. Drøftelse af prioritering af stiftsrådets mødetid og arbejdsform  

Stiftsrådets besluttede, at man ved de kommende møder vil 

prioritere opfølgning på rådets målsætninger og kirkepolitik. Der 

bruges ikke så meget tid på de ordinære møder til at følge 

udvalgenes arbejde. Dette vil i stedet ske dels ved 

koordinationsudvalget, dels ved det stiftsrådsmedlem, der er 

tilknyttet udvalg, dels ved de halvårlige møder med 

udvalgsformændene. Herudover arbejdes med en model for større 

møder, hvor alle udvalg inviteres med. Stiftsrådet vender tilbage til 

en konkret model for sidstnævnte. 

Man besluttede videre, at stiftsrådsmøder i fremtiden begynder kl. 

16. Beslutningsprotokollaterne sendes fremadrettet også til 

provstiudvalgene ifm. at de offentliggøres på hjemmesiden.  

 

5. Drøftelse af organisering og finansiering af kirkeudvikling på 

tværs af stiftet 

Stiftsrådet drøftede i lyset af det omfattende arbejde med 

kirkeudvikling på tværs i stiftet – herunder tankerne i Ræk ud! – 

behovet for at gennemtænke, hvordan kirkeudvikling kan 

organiseres, og hvordan der kan sikres bred inddragelse, forankring 

og ejerskab til det fælles. 

Samtidig er der brug for at arbejde med, hvordan det allerede 

igangsatte udviklingsarbejde kan og finansieres både på kort og 

langt sigt.  

Der må derfor tænkes i flere parallelle spor. Drøftelserne tages op på 

næste møde med provstiudvalgsformænd og provster samt på 

forårets stiftsrådsmøder, så der til sommer kan færdiggøres 

anbefaling vedr. organisering af kirkeudvikling på stiftsniveau. 

Stiftsrådet besluttede at nedsætte et udvalg til at arbejde videre med 

dette. Udvalget består af biskop Peter Skov-Jakobsen, Jens Andersen, 

Morten Bangsgaard, Jens Refslund, Kirsten Jørgensen, Michael 

Krogstrup og Simone Nørskov Østerby.  

 

6. Ny kommunikationsstrategi, herunder projekt Ung 

Kommunikation 

Jens Andersen og Ulla Haahr fremlagde tankerne om Ung 

Kommunikation og den nye kommunikationsstrategi. Stiftsrådet 

drøftede emnerne og prioriteringerne. Fase 1 af projekt Ung 

Kommunikation sættes i gang nu. Igangsættelse af fase 2 kræver en 

godkendelse af stiftsrådet. Ved førstkommende lejlighed ønsker 



 
 

  
 

stiftsrådet at mødes med Kommunikationsudvalget til yderligere 

drøftelser af kommunikationsstrategien. 

 

7. Kommissorium for udarbejdelse af ungdomsstrategi 

Stiftsrådet drøftede oplægget. Der var ikke tilslutning i stiftsrådet til 

kommissoriet og til at nedsætte den foreslåede arbejdsgruppe. 

 

8. Det bindende stiftsbidrag 

a. Ansøgning om øget budget 2025 fra Stiftsudvalget for 

Unge Voksne 

Stiftsrådet imødekom ansøgningen, hvormed budgettet til 

arbejdet med unge voksne øges fra 90.000 kr. til 322.000 kr. 

 

b. Ansøgning fra Stiftsudvalget for Børn i Kirken om 20.000 

kr. til afholdelse af Nordisk konference om ”Børnenes 

kirke i Norden” 

Stiftsrådet imødekom ansøgningen. 

 

c. Status for forbrug 2024 

Stiftsrådet tog status til efterretning. 

 

9. Siden sidst 

a. Orientering fra Fællesfondens Budgetsamråd 

Torben Stærgaard orienterede fra Fællesfondens 

Budgetsamråd.  

 

b. Orientering fra den Fælles Kapitalforvaltning 

Lisa Dalh Christensen orienterede fra den Fælles 

Kapitalforvaltning.  

 

c. Fælles møde med provstiudvalgsformænd og provster 

Dato for fællesmødet er fastsat til 27. februar 2025 kl. 16.30. 

 

d. Årsrapport fra Folkekirken for Internationals  

Stiftsrådet tog rapporten til efterretning. 

 

e. Besøg i Bibliarium 

Jens Andersen har arrangeret besøg for rådet i Bibliarium, 

Sankt Andreas Kirke, den 18. december 2024. Mail sendes ud 

med oplysninger om tilmelding.  

 

10. Evt. 

Iab. 

 

Mødet sluttede kl. 20.15 



december 2024 

Siden sidst – status på arbejdet i FSU 
  
Projektbistand ved Rasmus Peytz Stephansen 

- Hhx/htx/hf 
• Kortlægning, ideudvikling og kontakt 

- Idékatalog 
• Videreudvikling af koncepter i samarbejde med Nanna 

- Kommunikation 
• Tekster til hjemmeside for FSU 

 
Arrangementer 

- Nordisk Dialogkonference arrangeret af Folkekirke & Religionsmøde 
• Indsigt i konkrete dialogprojekter i Norge, Sverige og Danmark 
• Akademiske oplæg om relaterede emner 

- Hartmut Rosa på Emmaus - Demokrati har brug for religion 
• Udfoldelse af resonansbegrebet som modpol til accelerationssamfundet 

- Netværksmøde om unge/voksne arrangeret af FUV 
• Indsigter om de unges hverdag og udfordringer 
• Folkekirkelige initiativer til unge/voksne 

- Landemode 
• Deltagelse og omtale i konsulentfolder 

 
Netværk 

- Skoletjenester for gymnasier i Helsingør Stift 
• Erfaringsudveksling 
• Kirkebesøg med Folkekirkens Skoletjeneste Herlev-Gladsaxe 
• Projekt om klimakrisen og påsken udviklet af Ballerup-Furesø o.a. 

- Onlinemøde med The Feast fra Birmingham 
• Redskaber til at facilitere snakke om identitet og tro 

- Konsulentmøder i stiftet 
• Halvårligt koordinerende møde for konsulenter/udvalgsformænd 
• Månedsmøder for konsulenter/udvalgsformænd 

  
Pilotprojekter 

- Sankt Petri Gymnasium 
• 1. g religion 

▪ Evaluering fra elever + religionslærer 
• 2. + 3. g religion 

▪ Jesus som historisk person ved Jesper Tang Nielsen den 10. januar 2025 
▪ Konkret ønske fra læreren 

- Ørestad Gymnasium 
• Tre 3. g religionshold 

▪ Har været til afstemning hos eleverne 
▪ Synd og tilgivelse ved Vibeke Bidstrup i starten af 2025 

- Next  
• Tømreruddannelsen 

▪ Vil gerne besøge byggeriet af Tiny Church i Nordhavn 
▪ Afventer afklaring på byggeproces 

• Eventkoordinatoruddannelsen 
▪ Uafklaret 

- Roskilde Tekniske Skole 
• Anlægsgartneruddannelsen 

▪ Vil gerne besøge en kirkegård 
▪ Afventer afklaring på, om de har et hold i Valby i 2025 

- SOSU H 
• Vender tilbage ved behov 
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FSU:  Folkekirkens Skoletjeneste for Ungdomsuddannelser 

I Københavns Stift har man i mange år haft en velfungerende skoletjeneste for grundskolen, hvor der bliver 

udarbejdet relevante undervisningsforløb for de forskellige klassetrin, og hvor eleverne kan møde og 

arbejde med religiøse forestillinger – fx Håndtegn for 4.-6 kl. eller Klima, frihed og fremtid for 4.-6. kl. og 7.-

10. kl. eller Sorg og livsmod for 1.-3. kl. Religionsfaget indgår sammen med andre fag, og ofte vil der være 

besøg i en kirke e.l. indlagt i forløbet. Der indgår også kurser for interesserede lærere. 

Det er meget vellykket, og derfor har man haft lyst til også at inddrage ungdomsuddannelserne. De er 

mangeartede, og nogle af dem har slet ikke et religionsfag, Der er de gymnasiale uddannelser (fx STX), 

erhvervsuddannelserne (fx Omsorg, sundhed og pædagogik) og uddannelser for unge med særlige behov 

(fx FGU). Det vil man arbejde med i en 4-årig forsøgsperiode fra 2022. Forsøget finansieres af provstierne, 

og der sammensættes derfor en bestyrelse med en repræsentant for hvert provsti i stiftet. Der ansættes to 

medarbejdere – en pædagogisk medarbejder og en præst. 

Bestyrelsen har fungeret siden november 22, men det hele er ellers blevet forsinket. NU SKER DER NOGET:  i 

foråret 24 blev Nanna Munch Larsen ansat som pædagogisk udviklingskonsulent (se hæftet vi fik til 

Landemodet med stiftskonsulenterne), og en præsteansættelse er lige på trapperne. 

Fremover vil der derfor med mellemrum komme orientering om, hvad FSU har gang i. På Folkekirken på 

Frederiksberg har provstikoordinatoren lige oprettet en rubrik, hvor man kan følge med. Se dette klip:  

 

Folkekirkens Skoletjeneste for Ungdomsuddannelser 

Her kan du læse nærmere om forskellige eksempler på provstisamarbejdet Folkekirkens Skoletjeneste for 

Ungdomsuddannelser. Projektet, der også støttes af Frederiksberg Provsti, skal over fire år udvikle et 

netværk af præster og undervisningsforløb, der kan bruges af alle typer ungdomsuddannelser i 

hovedstadsområdet. 

Unge i Q&A med præster 

 15 gymnasieelever på kirkebænkene, en bunke spørgsmål i døbefonten og et par præster, der svarer på alt 

mellem himmel og jord. 

Det er kort fortalt konceptet for et nyt tiltag, der nu prøves af i de københavnske kirker: I samarbejde med 

hovedstadens ungdomsuddannelser kan klasser - fx som en del af religionsundervisning - besøge en kirke og 

få mulighed for at få svar på nogle af de mange spørgsmål, der kan være omkring præster, tro og kirken. 

Fx besøgte eleverne fra en 1.G-klasse fra København præsterne Louise Britze og Thomas Frovin samt 

konsulenten Nanna Munch Larsen i Simeons kirken på Nørrebro. Og de havde blandt andet disse spørgsmål: 

✓ Tror du, der er andre guder end din? Eller har alle religioner den samme gud? 

✓ Hvordan kan Jesus være gud, når han også var fristet og sulten og havde brug for søvn? 

✓ Hvad er din holdning til abort, aktiv dødshjælp og homoseksuelle parforhold? 

 

 

 

                                                                                                               Annette Hauer (Frb-repr. i FSU-bestyrelsen) 
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